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Capitolul I

Dispozitii generale. Cadru de reglementare.

Art.1
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri”

Roman reglementeaza organizarea si functionarea unitatii de invatdmant, in cadrul
sistemului de invifdmént din Roménia, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 2
(1) Regulamentul de organizare si functionare contine reglementiri specifice In concordanti cu

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invdtimant preuniversitar,
norme privind drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului
din unitétile de invdtdmant, norme privind desfasurarea activitdtilor instructiv-educative cu
caracter scolar si extragcolar, a activititilor de naturd administrativa, financiar-contabila si de
secretariat in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman.

(2) Proiectul regulamentului de organizare gi functionare a unititii de invitimént se elaboreazi
de catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit
prin hotardre a consiliului de administratie, fac parte si reprezentanfi ai organizatiilor
sindicale si ai parintilor, desemnati de cétre consiliul reprezentativ al parintilor.

(3) Proiectul Regulamentului de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale , Vasile
Alecsandri” Roman, precum si modificdrile ulterioare aduse acestuia este supus dezbaterii in
Consiliul reprezentativ al périntilor si in consiliul profesoral, la care participd cu drept de vot
si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(4) Regulamentul de organizare gi functionare a uniti{ii de invitdmaént, precum si modificirile
ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotérdre, de cétre consiliul de administratie.

(5) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invitimant se
inregistreaza la secretariatul unitdtii. Pentru aducerea la cunostinfa personalului unititii de
invatamant, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare a unititii de
invitdmant se afiseazé pe site-ul unitatii www.scoalalroman.ro.

(6) Educatoarele/ Invatatorii/ Institutorii/ Profesorii pentru invatimantul prescolar/  primar/
profesorii dirigin{i au obligatia de a prezenta la inceputul fiecirui an scolar elevilor si
parintilor regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatimant.

(7) Revizuirea continutului acestui document se poate face anual sau ori de cate ori este nevoie,
in baza unor propuneri de modificare inregistrate la secretariatul unitafii sau prin modificarea
Regulamentului - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimaént preuniversitar.

(8) Regulamentul intern al unitatii de invagdmant contine dispozitiile obligatorii previzute la art.
242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si in contractele colective de munca aplicabile §i se aprobd prin hotirire a
consiliului de administratie, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au
membri Tn unitatea de invd{dmant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de

sector de activitate invitdmant preuniversitar,



(9) Acest Regulament se aplica in incinta Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman —
invédtdmant prescolar, primar si gimnazial, in Gradinita cu program prelungit nr.5 — structurs
arondata si in spatiile anexa (curte, aleile de acces, sala de sport).

(10) Prezentul regulament ofera cadrul organizatoric, potrivit legislatiei in vigoare, de exercitare
a dreptului la educatie, indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenentd politici sau
religioasa.

(11) Respectarea prevederilor regulamentului-cadru de organizare si functionare a unittilor de
invatdmant preuniversitar de cdtre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi
este obligatoric. Nerespectarea regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor
de invatdmant preuniversitar constituie abatere disciplinard si se sanctioneazi conform

prevederilor legale.

Art. 3
Prezentul Regulament este intocmit in conformitate cu prevederile:
e Constitutiei Romaéniei;
Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;
functionare a unitdtilor de invitimant

e Regulamentului-cadru de organizare si
preuniversitar (ROFUIP) aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4183 din 4 julie

2022
e Legii nr. 53/2003 modificata si completatd prin Legea nr. 40/2011 si Legea nr. 88/2018

privind Codul muncii;
e Statutului personalului didactic;
e Legiinr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

e Statutului elevului;
¢ Ordinului 1985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia

gcolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea
abilitarii i reabilitarii copiilor cu dizabilitati §i/sau cerine educationale speciale
Regulament nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter personal;
Contractului colectiv de muncd unic la nivel de sector de activitate invitimant

preuniversitar,

Capitolul IT
Principii de organizare si finalitiitile invitimaAntului preuniversitar

Art. 4
(1) Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman se organizeazd si functioneazi pe baza

principiilor stabilite in conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile i

completdrile ulterioare.



(2) Conducerea unitdfii de invatimént isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si
asigurdnd transparenfa deciziilor i a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvatd a
acestora, in conformitate cu Legea educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Art. 5
Scoala Gimnaziald , Vasile Alecsandri” Roman se organizeazi si functioneaza independent de

orice ingerinte politice sau religioase, in incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea
oricdror formatiuni politice, organizarea si desfisurarea activititilor de naturd politica si
prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incalcd normele de conduits morali
si conviefuire sociald, care pun in pericol sinitatea, integritatea fizici sau psihica a
copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

CAPITOLUL III
Organizarea unititii de invitimant
Sectiunea I Reteaua scolara

Art. 6
(1) Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman este unitate scolara de stat acreditati cu clase

de fnvatAmant prescolar, primar si gimnazial.
(2) Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman are personalitate juridicd (PJ) si implicit are
urmitoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare
Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman a fost infiintatd in anul 1832 sia parcurs,

de-a lungul timpului, mai multe etape. De la $coala primari (1832), prima scoald publici
din orag, cu un local modest in curtea Bisericii Albe (Sf. Voievozi), la Scoala de baieti
nr.1 ,,Grigore AL Ghica” (1881-1948), scoald de prestigiu in perioada interbelici, la
Scoala de 7 ani, apoi de 8 ani, la Scoala cu clasele I- VIII Nr.1 ,,Vasile Alecsandri®
Roman. In tot acest timp, destinul a purtat-o prin mai multe localuri, pentru ca in anii ‘60
sa se aseze in actuala incintd unde a preluat localurile a doud scoli din sec. al XIX-lea,
respectiv Scoala Nr.1 de fete (infiintatd in 1861) si Scoala nr.2 de baieti. Din 1976 Scoala
Nr.l a beneficiat de o clidire noud cu parter si doud etaje (corp A), construiti in
perimetrul fostei Scoli nr. 1 de fete ale cirei localuri au fost demolate. Localul incapitor
al Scolii nr. 2 de baieti, construit in 1896 si cu contributia sotiei lui Vasile Alecsandri, a
fost pastrat, devenind actualul corp B.

b) dispune de patrimoniu in proprietate publicd prin administrare, cu sediul in municipiul
Roman, Str. Constantin Alexandru Rosetti, nr.8 — invatdmant primar si gimnazial, str.
Dobrogeanu Gherea, nr. 28 - invatamant prescolar si beneficiazi de dotari
corespunzitoare pentru desfisurarea procesului instructiv-educativ.

c) cod de identitate fiscali (CIF);

d) cont la Trezoreria Municipiului Roman;
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¢) stampili cu stema Roméniei, cu denumirea Ministerului Educatie si cu denumirea
exactd a unitdfii de Iinvdtdmant corespunzitoare nivelului maxim de finvitdmant
scolarizat, respectiv Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman;
f) domeniu web (www.scoalalroman.ro).
(3) Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman are conducere, personal si buget proprii,
intocmeste situatiile financiare, dispundnd, in limitele si conditiile prevdzute de legislaia in

vigoare, de autonomie institutionald gi decizionala.
(4) Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman are in componentd ca structurd arondatid

Gradinita cu Program Prelungit nr.5 din strada Ecaterina Teodoroiu, nr.1 A.

Art. 7
(1) Inspectoratul Scolar Judetean Neamt stabileste, pentru fiecare unitate administrativ-

teritoriald, dupd consultarea reprezentantilor unitdfilor de Tinvatdméant si a autoritétilor
administratiei publice locale, circumscriptiile unitatilor de invdtdmant care scolarizeazd grupe
si/sau clase de nivel anteprescolar, prescolar, primar §i gimnazial, cu respectarea prevederilor

legale.
(2) Circumscriptia scolara este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea unitétii de

invitimant si arondate acesteia, in vederea scolarizarii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor.
(Albinele, Aleea Florilor; Aleea Grivifei; Aleea Luncii; Aleea Moldovei; B-dul Roman
Musat (fost str. Nicolae Titulescu)bl.17(fost 3), bl 21(fost 7), bl.24(fost 4), bl.25(fost 9),
bl.27(fost 11), bl.29(fost 13), bl.28(fost 8), bl.31(fost 15), bl.32(fost 10), bl34(fost 12),
bl.36(fost 14), bl.38(fost 16),,; Str. Bicaz; Str. Bistritei; Str. Bogdan Dragos nr.1-125 si 2-
130, Str. C.A Rosetti; Str. Calistrat Hogas, Str. Cerbului; Str. Colectorului; Str. Dimitrie
Cantemir; Str. Ecaterina Teodoroiu -nr.1-33 si 2-36; Fdt. Crdngului; Str. Grivitei; Str.
Luceafdrului; Str. Matei Millo + Alee, Str. Moldovei; Str. Panait Mosoiu, Str. Plevnei; Str.
Renasterii; Fdt. Renagterii, Str. Soldat Fanel Ciupitu (fostd Vucenic), Str. Smirodava, Str.
Soldat Porojan, Str. Tineretului nri-11 si 2-18; Str. Vasile Alecsandri; Str. Vasile Conta;

Str. Vasile Lupu; Str. Veronica Micle; Str. Victoriei, Str. Viitorului,)

3) Unitatea de invatdmant scolarizeazd in invatdmantul anteprescolar, prescolar, primar si
gimnazial, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul
in circumscriptia scolard a unititii de invafdmant respective. Inscrierea se face in urma unei
solicitiri scrise din partea parintelui sau a reprezentantului legal.

(4)  Pirintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alta
unitate de invitimant decat cea la care domiciliul siu este arondat. Inscrierea se face in urma
unei solicitdri scrise din partea péarintelui, tutorelui sau reprezentantului legal si se aproba de
citre consiliul de administragie al unitdtii de invdtdmant la care se solicitd inscrierea, in limita
planului de gcolarizare aprobat, dupé asigurarea scolarizirii elevilor din circumscriptia scolara a
unititii de invatdmaént respective. Prin exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se face conform
metodologiei specifice, elaboratad de minister.

Sectiunea 2 Organizarea programului scolar

Art. 8
(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie i se incheie Ia 31 august din anul calendaristic urmator.



(2) Structura anului gcolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de evaludri, examene §i concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi naturale alte situatii
exceptionale, cursurile scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinati,
potrivit reglementirilor aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea pdrintelui, cu avizul si recomandérile specifice ale medicului
curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazd capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli
inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderati sau
severda cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice 1in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in
aceasti situatie activitatea didactici se va desfisura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu — grupe/ clase din cadrul unitifii de invitimant,
precum si la nivelul unititii de invatamint — la cerecrea directorului, in baza hotirarii
Consiliului de administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv
cu aprobarea mspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

c) Ia nivelul grupurilor de unititi de invifimint din acelasi judef, la cererea inspectorului
scolar general, cu aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al Ministrului Educatiei ca urmare a hotirarii
Comitetului Judetean pentru Situafii de Urgentd, respectiv Comitetului Nafional pentru
Situatii de Urgentd (CJSU/ CNSU), dupi caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(6) Suspendarea cursurilor este urmatd de mdsuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare prin modalitdti alternative stabilite de Consiliul de administratie al unititii de
invatdmant.

(7) in situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri specifice
in vederea continudrii procesului educational.

(8) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizicd a prescolarilor si a elevilor in
unitatea de invitdmant preuniversitar se realizeazd cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

(9) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii stirii de urgent3/ alertd, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aprobd, prin ordin de ministru, metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a activitétilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 9
(1) In perioada vacantelor, in unitétile de invatamant cu nivel anteprescolar si prescolar se pot

organiza activitifi educativ-recreative cu copiii.



(2) Perioada din vacanti in care se organizeazd activitati educativ-recreative se aproba de catre
Consiliul de administratie al unitatii de invi{imént, in concordan{d cu programarea
concediilor de odihnd ale salariatilor si se aduce la cunostintd parintilor/reprezentantilor
legali ai anteprescolarilor i prescolarilor.

(3) In vederea participarii la activitatile educativ-recreative mentionate la alin. (1), périntii si
unitatea de invifimént incheie pentru perioada respectivd contract educational conform

anexei la prezentul regulament.

Program de functionare

Art. 10
Durata si structura anului de studiu, precum si alcétuirea schemei orare sunt reglementate prin

metodologie specificd, aprobata prin ordin al ministrului Educatiei.

Art.11

Procesul instructiv — educativ
(1) In Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman cursurile sunt organizate in forma de

invatimant cu frecventi, program de zi.
(2) In anul scolar 2022 — 2023, cursurile se desfisoard intr-un singur schimb, de luni pand
vineri, dupd cum urmeaza:
a) invitimaént prescolar cu program normal: 79123
b) invitimantul prescolar cu program prelungit, cursurile se desfisoard in doud ture

astfel:
w i - T 1
- turall-12% - 17%°
¢) invatimént primar: 8% — 12%;
d) invatimant gimnazial: 8% — 14%;
Exceptie : vinerea, program 7°°-14%, pentru elevii claselor a VII-a sia VIII-a care au
31 ore/ siptiméina, prin planul cadru.
(3) Pentru clasele din invitimantul primar care functioneazi impreuna cu clasele din
invitimantul gimnazial din corpul A, ora de curs este de 50 de minute, iar ultimele 5 minute se
organizeazi activititi de tip recreativ cu o pauza de 10 minute dupd fiecare oré si o pauzi de 20
de minute dupi a doua ora de curs. La clasa pregititoare si la clasa I, activitatile de predare-
nvitare-evaluare acoperd 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese,
recreative.
(4) Pentru clasele din invatimantul gimnazial ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzi de 10
minute dupa fiecare ora si si o pauzi de 20 de minute dupé a doua ord de curs.
(5) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerca
motivata a directorului, prin hotirarea Consiliului de Administragie al unitatii de Invé{amént, cu

informarea Inspectoratului Scolar Judetean Neamt.
(6) Scoala este deschisa in intervalul orar 7°* - 16%.



Programul departamentelor
(1) Serviciul secretariat isi desfisoara programul dupa cum urmeaza:
~ luni, marti, joi in intervalul orar 7°° — 16%%
~  miercuri, in intervalul orar 7°° — 18%, conform unui grafic stabilit;

~  vineri, in intervalul orar 7% - 15%
Accesul elevilor la secretariat este permis conform programului afisat. Carnetele de elev

sunt avizate de secretariat prin intermediul dirigintilor si invitatorilor.

(2) Serviciul financiar - contabil: 8% — 16%

(3) Laborant si tehnician: Luni - Joi:8% —16% | Vineri 7% — 15%/8% — 16

(4) Informatician 8% —16%

Observatie:  Personalul didactic auxiliar (secretar sef, secretar, informatician,
bibliotecar, laborant si tehnician) isi desfdsoard programul in ziua de miercuri, zi in care
sunt programate sedintele cu périntii, dupd un grafic stabilit de conducerea scolii in
intervalul 8% - 16°/ 10% - 18%.
(5) Centru de Documentare si Informare isi desfisoard programul dupd urmitorul grafic:
- luni- vineri : 80— 16%

Art. 12
in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman functioneazi Cabinetul de

asistentd psihopedagogicd, aflat sub coordonarea si  monitorizarea Centrului Judetului

Neamt de Resurse si asistentd educational (CJRAE Neamt).
(1) Programul Cabinetului de asistenta psihopedagogica:
- profesor in Centre si Cabinete de Asistenti Psihopedagogici este urmitorul:
Marti 8- 14%; miercuri 8- 10%
- profesor de sprijin 1:
Luni 8%0-10%; Marti 8-13%; Miercuri 8°-12%; Joi 8°°-10%; Vineri 8§%°-10°;
- profesor de sprijin 2:
Luni 8%-10%; Marti 8%°-13%; Miercuri 8°-12%; Joi 8%°-10%; Vineri 8%°-10%;
- profesor logoped: Marti 82°-11°°- GPPS5,
Miercuri 8%°-12%- inv.primar,
Vineri 8*°- 11*- inv.prescolar cu program normal

Art. 13 In cadrul Scolii ,,Vasile Alecsandri” Roman functioneazi doud cabinete medicale, al
ciror personal - medic §i asistente — colaboreazi cu conducerea scolii.
Program de functionare al cabinetelor medicale

a) cabinet medical scoala:
Asistent medical: Luni-Vineri: 7%°- 153

b) cabinet medical gradinita cu program prelungit:
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Medic generalist: Marti 7°°-14%
Asistent medical: Luni-Vineri: 7°°— 15%

Art. 14
Accesul in scoala

in unitatea de invitimant accesul persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei se face in conditiile stabilite prin prezentul regulament de
organizare si functionare al unitatii de invitimant si mentionate in procedura de acces.

Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unititilor de
invitimant, precum si persoanele care participd la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii
sistemului de invatimant au acces neingradit in unitatea de invdtamant.

(1). Accesul prescolarilor si elevilor se face dupad cum urmeaza:

fn incinta Gradinitei cu program prelungit nr. 5, n intervalul 7.30 — 8.00, dup# cum urmeazi:
» prin intrarea din fatd — pentru prescolari;
» prin cele doud intridri din spate — pentru elevii de clasé pregititoare si clasa [ E
In corpul de cladire arondat invdtimantului prescolar cu program normal(str. Dobrogeanu
Gherea, nr.28), in intervalul 7.30 — 8.00, dupa cum urmeaza:
» prin intrarea din fatd — pentru prescolarii de grupd mica i grupa mare;
> prin intrarea din spate — pentru prescolarii de grupd mijlocie si clasa pregatitoare.
in Corpul B al scolii, in intervalul 7.30 — 8.00, elevii claselor primare intrd prin cele 2 cii de

acces.
In Corpul A al scolii, in intervalul 7.30 — 8.00, elevii claselor primare si gimnaziale intrad prin

cele 2 cii de acces aferente elevilor din curtea interioara a scolii.
Exceptie: pentru ziua de vineri, accesul elevilor din clasele a VII-a §i a VIII-a se va face in

intervalul 6.50 — 8.00.
Elevii care vor intirzia si vor dori accesul fn scoald dupid ora 8.00 sau dupi

semnalul soneriei de inceput a orelor de curs, vor avea acces pe la intrarea principali.

(2)- Accesul cadrelor didactice in unitatea scolari se face pe intrarea principald din toate
cladirile scolii.

(3). Este strict interzis accesul persoanelor care nu au statut de elev sau angajat al unitatii de
fnvatamant (parinfi/alfi insotitori etc.) in incinta corpurilor de cladire si in silile de clasi, pe
perioada orelor de curs, in afara cazurilor excepfionale, pentru care este necesard aprobarea

conducerii de Invatimant

(4). Pirintii sau reprezentantii legali ai prescolarilor/elevilor au acces in incinta unitatii de
invitdmant In concordantd cu procedura de acces, daci:
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- au fost solicitati/ au fost programati pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu

directorul/directorul adjunct al unititii de invatimaént;

- desfasoard activitdti in comun cu cadrele didactice;
- depun o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invdtimant prin care solicitd

permisiunea/confirmi recomandarea de a insoti elevul la sala de curs, solicitare/recomandare

motivata de o situatie speciali;
- participd la intdlnirile programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/invititorul/

institutorul/profesorul pentru invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte;
- participa la actiuni organizate de unitatea de Invatimant.

Pirintii/facilitatorii/insotitorii copiilor cu Cerinte Educationale Speciale si/sau cu
dizabilititi au acces in unitatea de invitdmént in baza unei cereri aprobate de cétre conducerea
unititii de invatdmant in care se mentioneazd numdrul certificatului de orientare scolard in care
se stipuleazi ci elevului i este recomandat insotitor/facilitator sau la cerere se ataseazi un
document medical in care se mentioneazd diagnosticul si recomandarea medicului pentru a
beneficia de Insotitor/facilitator pentru a intra in incinta scolii si/sau pentru a participa la cursuri

cu prescolarul/elevul.
In baza celor mentionate mai sus, accesul périntilor sau reprezentantilor legali ai

prescolarilor/elevilor se poate face astfel:

4.1. Accesul parintilor prescolarilor si elevilor din clasele pregatitoare este permis in urmatoarele
situatii:
- in intervalul 07.30 — 08.00 in primele doud sdptimani de la inceputul anului scolar, in
vederea acomodarii prescolarilor si elevilor. Dupd acest interval de timp, accesul
parintilor/reprezentantii legali ai prescolarilor si ai elevilor de clasd pregititoare le este strict
interzis accesul in incinta corpurilor de cladire pe perioada orelor de curs.

- la sedintele organizate de cadrul didactic de la grupd/clasa sau la orele siptamanale de
consiliere a parintilor stabilite de educatoarea/invatatorul grupei/clasei.

la serbirile scolare organizate in incinta unitétii;

la convocarea cadrului didactic in cazuri exceptionale;

- pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau alte situatii
scolare care implica relatia directd cu acestia la secretariatul unitatii;

pentru rezolvarea unor probleme la casieria unitatii.

4.2. Accesul parintilor elevilor in corpurile A si B ale unitatii scolare este permis in urmitoarele

situatii:
la orele saptaménale de consiliere a périntilor stabilite de cadrul didactic de la clasd —

diriginte/prof. inv. primar;

la sedintele organizate de cadrul didactic de la clasd;

la serbirile scolare organizate in incinta unitatii;

la convocarea cadrului didactic in cazuri exceptionale;

= pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/documente de studii sau alte situatii

scolare care implica relatia directd cu acestia la secretariatul unitatii;
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4.3. Programul de desfisurare a sedintelor cu pdrintii (ziua, interval orar, grafic, locatii,
modalitati de acces) in corpurile de cladire A si B ale scolii §i n corpul de cladire al
invatimantului prescolar cu program normal, respectiv accesul parintilor:

- ziua — miercuri
- interval orar - 15.00 - 18.00;
= locatie - in silile de clasa;

- modalitate de acces - intrare elevi;
graficul programirii sedintelor trebuie completat cu minim 48 ore anterior datei stabilite.

4.4. Programul de desfisurare a sedintelor cu parintii (ziua, interval orar, grafic, locatii,
modalititi de acces) in Gradinita cu program prelungit nr. 5, respectiv accesul parintilor:

- ziua — miercuri

- interval orar - 15.00 —18.00;

- locatie - in sala de mese pentru prescolari si sala de clasd pentru clasele
pregititoare;

- modalitate de acces  — intririle din spatele cladirii;

graficul programirii sedintelor trebuie completat cu minim 48 ore anterior datei stabilite.

Observatie: Parintii insotesc elevii la scoald, in corpurile A si B, pand la poarta unitatii si i
preiau tot de acolo, la sfarsitul programulul.

Art.15 (1). Accesul si fluxul de persoane (reprezentanti legali/parinti/persoane care soliciti acces
in spatiul scolar) se face numai pe intrérile principale, numai cu aprobarea conducerii unitatii de
invafamant si acestea vor fi gestionate, la intrarea in institutia de invafamant, de catre personalul
de paza care va consemna in Registrul de acces numele si prenumele persoanei precum si

motivul solicitarii accesului.

(2). Personalul firmelor de intretinere §i reparatii pot intra In incinta scolii pe baza legitimatiei de
serviciu vizate la zi si a documentelor de identitate;

(3). Echipele de interventie (pompieri, ambulantd, politie) pot intra in incinta scolii la solicitarea
directorului, in baza unui plan de actiune stabilit de institutia respectiva sau in cazuri de fortd

majord — situatii de urgenta pentru salvarea copiilor si a personalului scolii;

(4). Personalul nedidactic angajat pe post de paznic va intermedia legitura infre persoanele
striine si diferitele compartimente sau persoane cautate;

(5). Accesul parintilor/reprezentantilor legali la secretariat/contabilitate se realizeazd astfel:

- luni, marti, joi, vineri orele 08% — 10", respectiv 13% -15%;

- miercuri orele 08% — 10%, respectiv 13% —17%.

(6). Accesul parintilor/reprezentantilor legali la casierie pentru achitarea taxei de masd se
realizeazi in functie de orarul afisat la avizierul Gradinitei cu program prelungit nr. 5.
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(7). Accesul périntilor/reprezentantilor legali la Conducerea scolii se realizeaza conform
programul de audiente afigat la avizier, dupd o programare la secretariat.

(8). Prescolarii si elevii de ciclul primar vor parisi clidirea scolii, dupd orele de curs, doar
insotifi de pdrinfi/reprezentantii legali. Dacd existd declaratie scrisda din partea
parintilor/reprezentantilor legali, la doamnele educatoare/invatatoare, copilul poate pleca cu alte
persoane sau neinsotit.

(9). Dupa incheierea programului scolar, la solicitarea diferitelor asociatii/grupuri de lucru care
isi desfisoard activitatea in corpuri de clidire ale scolii (GPP nr.5, sala de sport a scolii), accesul
persoanelor este permis doar dupa aprobarea solicitarii de catre conducerea scolii.

Toate evenimentele aprobate se vor nota intr-o planificare la secretariatul unitatii scolare.

(10). Se interzice accesul in curtea si incinta unitatii de invdtimént cu: biciclete, trotinete,
skateboard, longboard, role, biciclete si trotinete electrice s.a.m. d, animale de companie, arme
sau obiecte contondente, substante toxice, explozive, pirotehnice, iritant lacrimogene, usor
inflamabile sau cu bauturi alcoolice.

in unitatea scolard fumatul este strict interzis.

(11). Se interzice accesul vizitatorilor cu orice mijloace de transport in curtea scolii.

(12) Dupi ora 16.00 persoanele rdmase in gcoald trebuie si aibd acordul directorului. Prezenta in
scoald in afara orelor de curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de pregitire
suplimentard, sedinte cu parintii etc. este permisd numai cu acordul directorului unititii.

(13) Accesul autovehiculelor in incinta scolii este permis doar in urmatoarele cazuri:
- autoturismele personalului salariat al unitatii;
- autoturismele autoritétilor cu drept de indrumare si control;
- autovehiculele care desfiasoard servicii pentru scoala;
- autovehiculele care apartin salvdrii, politiei, jandarmeriei sau ale celor care asigura
interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor de apa, electricitate,

gaze, telefonie, internet, etc.

Art. 16 Este interzisd intrarea in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, a
celor turbulente sau care au intentia véaditd de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este
interzisa intrarea persoanelor cu arme sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive
pirotehnice, iritante, lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau
instigator, cu stupefiante sau bauturi alcoolice sau a persoanelor insotite de animale de

companie.

Art. 17 Pe parcursul orelor de curs, eleviilor le este interzis si pardseasci curtea scolii fard
Acordul cadrului didactic de serviciu sau al dirigintelui clasei din care face parte.
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Elevii pot pirasi unitatea in timpul desfisurarii programului scolar doar pentru motive
bine intemeiate dovedite (adeverinta de la cabinetul medical al scolii, invoire scrisé de la
parinte/reprezentant legal, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de
sanitate). De asemenea, elevii mai pot parasi scoala in timpul programului scolar si in cazul in
care parintele/reprezentantul lega solicitd personal plecarea elevului de la cursuri pentru
rezolvarea unor probleme urgente de familie. In toate cazurile mentionate mai sus, elevii nu pot

pardsi scoala decit insotiti de cétre périnti/tutori.

Sectiunea 3 Formatiunile de studiu

Art. 18
Scoala Gimnaziali ,,Vasile Alecsandri” Roman cuprinde urmétoarele forme de invatimént:
° invatimant prescolar: 6 grupe cu program prelungit si 3 grupe cu program normal;
° invatimant primar (clasele pregatitoare — IV)- 25 de formatiuni;
° invafimant gimnazial (clasele V— VIII) — 17 formatiuni.

Capitolul IV
Managementul unititii de invatamant

Dispozitii generale

Art.19 ()Fiind o unitate de invitimént cu personalitate juridicd, Scoala Gimnaziald ,,Vasile
Alecsandri” Roman, managementul este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

(2)Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman este condusd de consiliul de administratie, de
director si, de un director adjunct.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitétii de invitdmant se consults, dupa
caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul
nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invitdmant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul
reprezentativ al parintilor, autoritatileadministratiei publice locale.

Art.20 Consultanta si asistenta juridica pentru unitifile de invafimant se asigurd, la cererea
directorului, de catre Inspectoratul Scolar Judetean Neamt, prin consilierul juridic.

Consiliul de administratie

Art. 21
(1)  Consiliul de administratie este organ de conducere al unitdfii de invifdmant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazi conform Metodologiei-cadru de
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organizare $i functionare a consiliului de administrafie din unitétile de invatdmant, aprobati prin
ordin al ministrului educatiei.

(3)  Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de administratie si
conduce sedintele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea directorului,
sedinta este condusd de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.
(4) Cadrele didactice care au copii In unitatea de invafimént nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invdtamant, cu exceptia
situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfisura online/hibrid, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinia.

(6) Consiliul de administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri”
Roman si este alcdtuit din 13 membri, dupd cum urmeaza: 6 cadre didactice, un reprezentant al
primarului, reprezentanti ai Consiliului Local al Municipiului Roman, 3 reprezentanti ai
parintilor §i un secretar.

(7) Consiliul de administratie se intruneste lunar, in sedinte ordinare, precum si ori de céte ori
este necesar, in sedinte extraordinare, la solicitarea presedintelui Consiliului de administratie sau
a doud treimi din numirul membrilor Consiliului de administratie sau a doud treimi din numérul

membrilor consiliului profesoral
(8) Consiliul de administratie este legal intrunit in prezenta a cel putin jumatate plus unu din

Totalul membrilor acestuia.

(9) Hotarérile consiliului de administratie se adoptd cu votul a cel putin 2/3 din membrii prezenti,
cu exceptiile previzute de legislatia in vigoare.

(10) La sedintele Consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
Reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invitimant

preuniversitar din unitatea de invatdmant.

Directorul

Art, 22
(1) Directorul exercita conducerea executivi a unititii de invafdmant, in conformitate cu

legislatia in vigoare.

(2) Functia de director in unitatile de invii{imant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs
public, sustinut de citre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director
se organizeazi conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Pentru asigurarea finanférii de baz, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare,
Dupé promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ
financiar cu primarul unititii administrativ-teritoriale in a cérei raza teritoriald se afli unitatea de
invdtamant. Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin
act aditional, cu acordul pirtilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management cu inspectorul scolar general. Contractul de
Management poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul pértilor semnatare.
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(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
Presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.
(6) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivati a
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
consiliului de administratie al unitafii de invitamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu
votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al
inspectoratului gcolar. In functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unititii de
invatdmant.

(7) In functiile de director sau de director adjunct rimase vacante in urma organizirii
concursului sau in cazul vacantarii unor functii de director sau de director adjunct din unititi de
invatimant de stat, conducerea interimara este asigurat, pani la organizarea concursului, dar nu
mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul
invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de
administratie al inspectoratului gcolar si ¢ acordul scris al persoanei solicitate,

(8) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatdmantului,
Conducerea interimard va fi asiguratd de un cadru didactic membru al consiliului de
administrafie din unitatea de Invitdmaént, cu acordul acestuia, caruia i se deleagi atributiile
specifice functiei de conducere, pini la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile
calendaristice i fard a depasi sfarsitul anului scolar. In aceasta ultima situatie, in baza avizului
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul gcolar general emite decizie de

delegare a atributiilor specifice functiei.

Art. 23
(1)  Inexercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitétii de invatamant si realizeazi conducerea executivi a

acesteia;
b) organizeaza intreaga activitate educationald;
c) riispunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unititii de invitimant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unititii de invitamant cu cele stabilite la nivel national

si local;

e) coordoneazi procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionirii
unititii de invatdmant;

f) asigurd aplicarea si respectarea normelor de sinitate si de securitate in munci;

g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;
h) prezinta anual raportul asupra calitétii educatiei din unitatea de invatdmant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este
adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale §i a inspectoratului scolar
judetean/almunicipiului Bucuresti si postat pe site-ul unitétii de invatdmant, in misura in care
existd, in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:
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a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie

bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
d) rispunde de gestionarea bazei materiale a unititii de invafamant.

3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmétoarele atributii:

a) angajeazd personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c) riaspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post
si angajarea personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului dlddCth din
invatimantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de m:mster

(4) Alte atributii ale directorului sunt:
a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de gcolarizare, avizat de

consiliul de administratie;

b) coordoneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatimant si o
propune spre aprobare consiliului de administratie;

¢) coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si rispunde de introducerea datelor in
Sistemul informatic integrat al invatimantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare §i functionare a unitétii de invatdmant;

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare;
h) emite, in baza hotarérii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate, din
randul cadrelor didactice - de reguld, titulare - care si desfigoard activitatea in structurile
respective;
j) emite, in baza hotirarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitétii de invafamaint;
k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatdmant si il propunespre
aprobare consiliului de administratie;

1) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitdfilor educative al unititii
de Invdtamant;

m) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
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functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor
din unitatea de invitamant;

n) elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invi{dmant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;

0) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatdmant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore §i prin participari la diverse activitafi educative
extracurriculare si extrascolare;

q) monitorizeaza activitatea de formare continui a personalului din unitate;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invitimant;

s) consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;

t) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de invatgmant;

u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitétii de invajamant;

v) rispunde de arhivarea documentelor unitatii de Tnvatdmant;

w) rispunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor
de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea si gestionarea documentelor de evidentd scolard;

x) aprobi procedura de acces in unitatea de invitdmant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv
al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invitimant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control
asupra unitatilor de invatimant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare
si evaluare a calitatii sistemului de Invd{amant au acces neingradit in unitatea de Invé{amént;

y) asigurd implementarea hotarérilor consiliului de administratie;

z) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitétii de invafamdnt, in situatii obiective, cum
ar fi epidemii intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

aa) coordoneazi activitétile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitatii de invafimant si stabileste, in acord cu profesorii dirigini gi cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de citre
consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultidnd din prevederile legale in
vigoare gi contractele colective de munci aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invdfdmant preuniversitar care au membri
in unitatea de invifimant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invitimant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihnd,
delegatii si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre
directorul adjunct sau, in cazul in care nu exista functia de director adjunct, citre un alt cadru
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didactic titular, de reguld membru al consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate
delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor citre
directorul adjunct sau, in cazul in care nu existd functia de director adjunct, citre un cadru
didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic
titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinari si se sanctioneazi conform

legii.

Art. 24
In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art.

23, directorul emite decizii §i note de serviciu.

Art. 25
(1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatdmant sunt cele previzute de legislatia in

vigoare, de regulamentus -cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitimant
preuniversitar, regulamentul de organizare i functionare a unitétii de invitamant, de
regulamentul intern i de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihni al directorului se aproba de citre inspectorul scolar

general.
(3) Rechemarea din concediul de odihni a directorilor din unitatile de invatdmant preuniversitar

se face in caz de fortd majori sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul
de munca, cu respectarea obligatiilor legale de cétre angajator, si se dispune prin decizie a

inspectorului scolar general.

Directorul adjunct

Art. 26 In activitatea sa, directorul este ajutat de un director adjunct intrucét Scoala
Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman are peste 30 de formatiuni de studiu, respectiv 51 de

formatiuni de studiu.

Art. 27(1) Functia de director adjunct al unitatii de invatamant de stat se ocupa, conform
legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea
functiei de director adjunct se organizeazi conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

(2) Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la
propunerea motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a
2/3dintre membrii consiliului de administratie al unitdfii de Invatamant sau la propunerea
consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. Tn aceasta ultima situagie este obligatorie
realizarea unui audit de cétre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazi de ciitre
consiliul de administratie al inspectoratului scolar si, in baza hotérarii acestuia, inspectorul scolar
general emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de invatimant.
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Art. 28
(1) Directorul adjunct isi desfisoard activitatea in baza unui contract de management, anexd la

metodologia prevazuti la art. 20 alin. (4), si indeplineste atribufiile stabilite prin fisa postului,
anexi la contractul de management, precum si atributiile delegate de director pe perioade

determinate.
(2) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atribufiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 29
(1)  Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de citre directorul

Unitatii de invatdmant.
(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitaii

de nvitamant sau de ctre inspectorul scolar general.
(3)  In perioada exercitirii mandatului, directorul adjunct al unitdtii de invitdmant nu poate

detine, conform legii, functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic la
nivel local, judetean sau national.

CAPITOLUL V
Documentele manageriale

Art. 30
Pentru optimizarea managementului Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman,

conducerea acesteia elaboreaza urmitoarele documente manageriale:
a) documente de diagnozi,

b) documente de prognozi,
¢) documente manageriale de evidena.

Art. 31
(1) Documentele de diagnozi ale unitiii de invafamant sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatdmant;

b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatdmant;

¢) raportul anual de evaluare interna a calitatii.
(2) Conducerea Scolii Gimnaziale _Vasile Alecsandri” Roman poate elabora si alte documente

de diagnozi, dedicate unor domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea
institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.

Art. 32
(1) Raportul anual asupra calititii educatiei se intocmeste de cétre director si directorul adjunct.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se valideaza de catre consiliul de administratie, la
Propunerea directorului, in primele patru siptiméni de la inceputul anului scolar.
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Art. 33 :
Raportul anual asupra calititii educatiei este facut public pe site-ul unitdtii de invagamant

(www.scoalalroman.ro).

Art. 34 ‘
Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cétre comisia pentru evaluarea

si asigurarea calitatii, se valideazi de citre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, §i se prezintd, spre analiza, consiliului profesoral.

Art. 35
(1) Documentele de prognoza ale Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” realizate pe baza

documentelor de diagnozi ale perioadei anterioare sunt:sunt urmétoarele:

a) planul de dezvoltare institutionala;
b) plan managerial;
¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente, in scopul optimizarii managementului unitatii de
invatamant.

(3) Documentele de prognozd se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 36
(1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognozi pe termen lung al

unitatii deinvatdmant si se elaboreazi de citre o echipd coordonatd de catre director, pentru o
perioada de 3-5 ani. Acesta contine:
a) prezentarea unitdtii de invatamant: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale
si financiare, relatia cu comunitatea locala si organigrama;
b) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului
extern (de tip PESTE);
¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii de inva{dmant;
d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invafdmant, respectiv activitdti manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resursele necesare, responsabilititi, indicatori de

performant si evaluare.

Art.37
(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi de citre

Director pentru o perioada de un an scolar.
(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unitétii de invatdmant, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare institutionald la perioada anului scolar respectiv.
(3) Planul managerial se dezbate si se avizeazi de citre Consiliul profesoral si se aproba de
catre Consiliul de administratie.
(4) Directorul adjunct va intocmi propriul program managerial conform figei postului, in
concordanta cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionald, care se
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aproba de citre consiliul de administratie

Art. 38
Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/ sau

dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitafl. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial cuprindeobiectivele,

actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art. 39
Documentele manageriale de eviden{a sunt:

a) statul de functii;
b) organigrama unititii de invatdmant;
c) schema orari a unitatii de invatdmant/ programul zilnic al unitdtii de invatimant prescolar;

d) planul de scolarizare aprobat.

CAPITOLUL VI

Personalul unitatii de invitimant

Dispozitii generale

Art. 40
(1)  Personalul din $coala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman este format din personal

didactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic.
(2)  Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic se face

conform normelor specifice fiecirei categorii de personal.
(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeazi prin

Incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invafimant, prin reprezentantul siu

legal.

Art. 41
(1)  Drepturile si obligatiile personalului din invitdmant sunt reglementate de legislatia in

vigoare.

(2) Personalul din Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman trebuie si indeplineasci
conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si s fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din $coala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman trebuie sa aibi o tinuta

morald demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmitd copiilor/elevilor, o

vestimentatie decentd si un comportament responsabil.
(4) Personalului din Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman fi este interzis s3

desfisoare si sd incurajeze actiuni de naturd sd afecteze imaginea publica a copilului/elevului si
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viata intima, privatd sau familiali a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman ii este interzis s aplice
pedepse corporale, precum si si agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.
(6) Personalul din $coala Gimnaziali ,,Vasile Alecsandri” Roman are obligatia de a veghea la
siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul desfisuririi programului scolar si a activitdtilor scolare,
extracurriculare/extrascolare.

(7)  Personalul din Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman are obligatia s sesizeze,
dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incélcari ale drepturilor copiilor/
elevilor, inclusiv in legaturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica gi psihica.

Art. 42
(1) Structura de personal gi organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de

functii i prin proiectul de incadrare al Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman.
(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere §i ierarhia internd, organismele
consultative,comisiile si celelate colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte

structuri functionale previzute de legislajia in vigoare.
(3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecarui an scolar, se aprobi de citre

Consiliul de administratie si se inregistreazi la secretariatul unitdtii de invagamant.

Art. 43
Coordonarea structurii Gradinita cu program prelungit nr. 5 se realizeaza de céitre doamna

profesor invitimant prescolar Smeu Daniela, conform deciziei nr. 152, din 01.09.2022 a

directorului scolii.

Art. 44
Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat In compartimente de specialitate

care se afld in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unititii de invatdmént.

Art. 45
La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman functioneaza urmatoarele

compartimente/servicii de specialitate: secretariat, contabilitate, administrativ, CDI, cabinet

psihopedagogic.

Personalul didactic

Art. 46
Personalul didactic din Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman cuprinde profesori,

profesori pentru invatamant prescolar, profesori pentru invatimant primar, profesor de sprijin,

invatatori, educatori.
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Art. 47
Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de Contractele

colective de munci aplicabile.

Art. 48
Pentru incadrarea i mentinerea intr-o functie didacticé, personalul didactic are obligatia sa

prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei i ministrului sdnatatii.

Art. 49
Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare continui, in conditiile

legii.

Art. 50
[n unitatile de invatimant, cu exceptia nivelului prescolar, se organizeaza serviciul pe scoals, pe

durata desfisuririi cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudrii
serviciului pe scoald sunt urmatoarele:

(1) Profesorul de serviciu coordoneazd, sub aspect administrativ si organizatoric,
desfisurarea procesului instructiv — educativ in conditii de securitate, ordine si disciplina,
pe nivelul/corpul decladire repartizat, conform graficului de organizare a serviciului pe
scoali.

(2) Profesorul de serviciu colaboreazi cu personalul didactic si administrativ, identificind
natura aspectelor de indisciplind a elevilor, elevii indisciplinati si ia imediat masurile care

se impun.

(3)In acest sens, profesorul de serviciu :
a) se prezintd la scoald cu cel putin 10 minute inainte de inceperea cursurilor ;
b) supravegheazi intrarea elevilor in scoald, intrarea in silile de clasi pe fiecare nivel/corp de
cladire arondat, respectiv activitatea din curtea scolii pe timpul pauzelor, conform graficului
stabilit;
¢) verificd vizual tinuta elevilor la inceperea cursurilor si, in caz de neconformitate, aduce la
cunostintd dirigintelui;
d) raspunde, in colaborare cu ceilalti profesori de serviciu din ziua respectiva, de siguranta
cataloagelor prin verificare la inceputul programului, pe timpul pauzelor si la sfarsitul
programului. Pe timpul pauzelor cataloagele vor fi depozitate in compartimentul destinat
acestora. La finalul orelor de curs, dupi verificare, vor fi securizate prin incuiere, in colaborare

cu serviciul Secretariat;
e) dupi ce s-a sunat de intrare, se asigurd cé elevii intarziati la ore intrd in clasa, fird a produce

dezordine;
h) este prezent in mijlocul elevilor, in fiecare pauzd, solicitindu-le elevilor si isi petreacd pauza

in silile de clasi sau In curtea scolii, fara a bloca holurile de acces.
Exceptie: la pauza 12%° —12'°, elevii care isi continua programul vor petrece pauza in silile de

clasd pentru a nu perturba iesirea elevilor de la invatdmant primar
i) ia legitura cu personalul administrativ al scolii in cazul unor defectiuni accidentale sau
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provocate in vederea remedierii acestora;
j) consemneaza cu exactitate in Registrul de procese-verbale deficientele semnalate;

k) aduce la cunostinta directiunii, Politiei, Salvarii (dupd caz) evenimentele deosebite care
afecteazi securitatea institutiei si a elevilor;
1) isi asigurd inlocuitor in cazul imposibilitatii efectudrii serviciului si anuntd directorul adjunct

cu privire la modificarea intervenita

Art. 51
Cadrele didactice au obligatia de a aduce la cunogtintd conducerii si polifistului de proximitate

orice manifestare de conduitd a elevilor sau a diverselor persoane din zona Scolii Gimnaziale
..Vasile Alecsandri” Roman, care poate prezenta un risc de sigurantd scolar.

Personalul nedidactic

Art. 52
(1)  Personalul nedidactic are drepturile i obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de

Contractele colective de munca aplicabile.

(2)  Organizarea si desfagurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din unitatea de
invatimant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitdtii de Invatamant
aprobd comisiile de concurs gi valideazi rezultatele concursului.

(3)  Angajarea personalului nedidactic in Scoala Gimnaziali ,,Vasile Alecsandri” se face de
citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual

de munca.

Art. 53
(1)  Activitatea personalului nedidactic este coordonati de administratorul de patrimoniu.

(2)  Programul personalului nedidactic se stabileste de cédtre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unititii de invatamant si se aproba de catre directorul unititii de invitimant.
(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de Iucru ale personalului de ingrijire.
In functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu

schimbarea acestor sectoare.
(4)  Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat

cele necesare unitédtii de invagimant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul
Compartimentului administrativ, desemnati de catre director, trebuie s se ingrijeascd, in limita
competentelor, de verificarea periodicad a elementelor bazei materiale a unitifii de invdtamant, in

vederea asigurdrii securiti{ii prescolarilor/ elevilor / personalului din unitate.

Evaluarea personalului din unitiitile de invatamant

Art. 54 Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de

munci aplicabile.
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Art. 55
(1)  Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazd in baza fiselor de evaluare

aduse la cunostintd la inceputul anului scolar.
(2)  Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecirui an,

pentru anul calendaristic anterior.
(3) Conducerea unitaii de invitaméant va comunica in scris personalului didactic/didactic

auxiliar/nedidactic rezultatul evaluirii conform fisei specifice.

Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invitimant

Art. 56
Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere rispund disciplinar

conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificéarile si completarile ulterioare.

Art. 57
Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.

53/2003 -Codul muncii, republicati, cu modificdrile si completérile ulterioare.

CAPITOLUL VII
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice

Sectiunea I Organisme functionale la nivelul unititii de invitimant

Consiliul profesoral

Art. 58
(1)  Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si de

predare din Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman. Presedintele consiliului profesoral
este directorul.

(2)  Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic.

(3) Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul sd participe la toate sedintele
Consiliilor profesorale din unitatile de invatdmant unde isi desfagoara activitatea i are obligatia
de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamaént unde declara, in scris,
la inceputul fiecdrui an scolar, cd are norma de bazd. Absenta nemotivati de la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde are norma de baza se consider3 abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din
numdrul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare i instruire practici, cu
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norma de baza in unitatea de invafadmant.

(5)  Hotdriérile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumatate plus unu din

numdrul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii

pentru personalul unitatii de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti
legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6)  Directorul unitdtii de invatimant numeste, prin decizie, atit componenta consiliului

profesoral, ct i secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a

redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7)  La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica

dezbatutd, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de Invitimant,

reprezentanti desemnati ai parinilor, ai consiliului elevilor, ai autoritdtilor administratiei publice
locale si ai operatorilor economici i ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului
profesoral pot participa §i reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector
de activitate invafdmant preuniversitar care au membri in unitate.

(8)  Inprocesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneazi:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b)  prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de citre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de
voturi "pentru", numarului de voturi "impotrivd" si a numarului de abtineri;

d)  intervenfiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei
respective.

(9)  Numele si semniturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecirei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneazi, dupa
membri, pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind §i se inregistreazi. Pe
ultima pagind, directorul unitatii de invitimant semneazad pentru certificarea numarului
paginilor registrului si aplica stampila unitatii de invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitiri,
memorii, sesizdri etc.), numerotate §i indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si
dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale cérui chei se gésesc la secretarul si la
directorul unitétii de invatamant.

(12) In situatii obiective, cum ar fi calamitdfi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedinfele consiliului profesoral se pot desfisura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite

la nivelul unitatii de invatdmant.

Art. 59
Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) analizeazd, dezbate si valideazi raportul privind calitatea invafdméntului din unitatea de

invatimant, care se face public;
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b)  alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
c) dezbate, avizeazi §i propune consiliului de administragie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionald al unititii de Tnvatdmant;

d)  dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completiri sau

modificdri ale acestora;
e) aprobi raportul privind situatia scolard anuala prezentatd de fiecare

invatator/institutor/profesor pentru

invafdmant primar/profesor-diriginte, precum si situafia scolard dupd incheierea sesiunilor de
amdndri, diferenfe si corigente;

iy valideaza/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care sdvarsesc abateri,
potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului- cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de Inva{amant;

g)  propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invitimant, conform reglementirilor in vigoare;

h) valideazi notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de
"bine", pentru elevii din invatamantul primar;

i) avizeazi oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmitor si o propune spre
aprobare consiliului de administratie

J) avizeazi proiectul planului de scolarizare;
k)  valideazi, la inceputul anului scolar, figele de autoevaluare ale personalului didactic si

didactic auxiliar din unitatea de invafamant, in baza carora se stabileste calificativul anual;

1) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

m)  dezbate si avizeazd regulamentul de organizare si funcfionare a unitatii de invatamant;

n)  dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
activitatea la nivelul sistemului national de invitdmént, formuleazi propuneri de modificare sau
de completare a acestora; :

0)  dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea
de invatamént si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p)  alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea gi asigurarea
calititii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitdtii de invatdmant, conform legii.

Art. 60

Documentele consiliului profesoral sunt:

a)  tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b)  convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocdrii prin mijloace electronice;

¢)  registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele

proceselor-verbale
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Consiliul clasei

Art. 61
(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care predi la clasa

respectiva, cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru clasele din
invatimantul gimnazial, reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de
cétre elevii clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/ profesorul pentru invatamaéntul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invafdmantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud ori pe an sau ori de cite ori este necesar, la
solicitarea Invitatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor $i ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamiti{i, intempertii, epidemii, pandemii sau alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului clasei se pot desfisura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 62
Consiliul clasei are urmitoarele atributii:
a) analizeazd de cel putin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecirui elev;

b) stabileste méasuri de sprijin atét pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament,
cét si pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa
sicomportamentul acestora in activitatea scolard si extrascolars; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, pentru unititile de invatdmant cu profil
pedagogic, teologic si militar, sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru invitamantul
primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intdlniri cu parintii i elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea
invitatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor claset;

f) analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor §i propuneinvatitorului/institutorului/profesorului
pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi,

in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.63
(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor §i adopta

hotiréri cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sii.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, tofi membrii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale
consiliilor clasei, constituit pe fiecare clasa sau nivel de invitdmant. Registrul de procese- v
erbale se numeroteazi pe fiecare pagind §i se inregistreazd. Registrul de procese-verbale al
consiliului clasei este nsotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si
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indosariate pentru fiecare sedinta.

Sectiunea 2 Responsabilititi ale personalului didactic in unitatea de invitimant

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 64
(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extrascolare este un cadru

didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, in
baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de administrafie al unittii de invi{amant.
(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare coordoneazi
activitatea educativa din unitatea de invitdmént, inifiazi, organizeazi si desfdsoara activititi
extrascolare la nivelul unitatii de invatamént, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de
invitdmént primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor, cu reprezentanti ai consiliului elevilor,
cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali,

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfiagoari
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formal si
nonformala.

(4) Directorul unitatii de invitamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
Programe educative scolare si extragcolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare poate fi
Remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 65
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are

urméitoarele atributii:

a) coordoneazi, monitorizeazd si evalueaza activitatea educativd nonformali din unitatea de
invatdmaént;

b) avizeazd planificarea activitatilor din cadrul programului activititilor educative ale
clasei/grupei;

c)  elaboreaza proiectul programului/calendarului activitifilor educative scolare si
extragcolare ale unitdtii de invatdmént, in conformitate cu planul de dezvoltare
institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolar si minister, in urma
consultarii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei de périnti, acolo unde existi, si
a elevilor, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreazd, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

€) identifica tipurile de activitdfi educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor,

precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului

reprezentativ al parintilor;

f) prezintd consiliului de administratic rapoarte anuale privind activitatea educativd si

rezultatele acesteia;

g)  disemineaza informatiile privind activitdtile educative derulate in unitatea de invitimant:
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h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de pirinti, acolo
unde existd, si a partenerilor educationali in activitatile educative;

1) elaboreazd tematici si propune forme de desfisurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;
) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfisurate

la nivelul unitatii de invatdmant;

k)  faciliteazd vizite de studii pentru elevi, in tard si in striinitate, desfisurate in cadrul
programelor de parteneriat educational;

D) orice alte atributii rezultind din legislatia in vigoare.

Art. 66
Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:

a) oferta educationald a unitatii de inva{dmant in domeniul activitafii educative extrascolare;

b) planul anual al activititii educative extrascolare;
c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitdti educative extragcolare;

d) programe educative de preventie si interventie;
€) modalititi de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) misuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

g)  rapoarte de activitate anuale;
h) documente care reglementeazd activitatea extrascolard, in format letric/electronic,

transmise de inspectoratul gcolar i minister, privind activitatea educativd extrascolar

Art. 67
(1)  Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si

programe educative scolare si extragcolare.
(2)  Activitatea desfisurati de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si

extrascolare se regéseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativi scolard si extrascolard este parte a planului de dezvoltare institutionala a

unitdtii de Invatdmant.
Profesorul diriginte

Art. 68
(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatdmantul gimnazial, liceal,

profesional si postliceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de

studiu.
(3) In cazul invatimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatitorului/institutorului/

profesorului pentru invafamantul primar.

Art. 69
(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invitimant, in

baza hotédrarii consiliului de administratie.
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(2) La numirea profesorilor dirigin{i se are in vedere, in mésura posibilitdtilor, principiul
continuitdtii, astfel incat clasa sé aibd acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de
invatdmant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor
care are cel putin o jumitate din norma didacticd in unitatea de invd{amant si care predi la

clasa respectivi.

Art. 70
(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de
dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il
coordoneazi. Planificarea se avizeaza de cétre directorul unitétii de invatamant.

(3) Activitdtile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii
si sunt desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculari consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previzuti ora de
consiliere si orientare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultdnd colectivul de
elevi, un interval orar in care se vor desfisura activitifile de suport educational, consiliere
si orientare profesionald, care va fi adus la cunostinti elevilor, parintilor si celorlalte cadre
didactice. Planificarea orei destinate acestor activitiifi se realizeazi cu aprobarea
directorului unitatii de invatamant, iar ora respectiva se consemneazi in condica de
prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfisoara activititi de suport educational, consiliere §i orientare
profesionala pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a)  teme stabilite in concordantd cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitirile elevilor,
pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere si
orientare';

b)  teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor
nationale, precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte
ministere, institutii si organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfdsoara activitafi educative extragcolare, pe care le stabileste
dupa consultarea elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor

identificate pentru colectivul de elevi.

Art. 71
(1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu pdrintii sau reprezentantii legali,

profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea
situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati,
intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intdlniri se pot desfisura
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferin{a.

(2) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigintilor cu périntii sau reprezentantii legali
de la fiecare formatiune de studiu se comunicé elevilor si parintilor sau reprezentantilor
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legali ai acestora i se afigeazi la avizier sau pe site-ul unititii de inva{dmént.

(3) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuald, in
conformitate cu o programare stabilitd in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 72
Profesorul diriginte are urmitoarele atribufii:

1. organizeazi si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intalniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului scolar i ori de céte ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolard §i profesionala pentru elevii clasei;

e) activitdti educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare i extragcolare in unitatea de invifamént si in afara acesteia, inclusiv
activititile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeazi:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare i extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte §i implicarea acestora in activitati de

voluntariat;

3. colaboreazi cu:
a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extragcolare

pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice
activititilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazé procesul instructiv- educativ, care i

implici pe elevi;
b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitdti de consiliere i orientare a elevilor

clasei;

¢) directorul unitiii de invatimant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi,
pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasd, inclusiv in scopul pastrarii bazei
materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legaturd cu
colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeazi activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participd i cu alti parteneri
implicati in activitatea educativi scolara si extragcolard;

e) alti parteneri implicati in activitatea educativd scolard i extragcolard;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare i a actelor de studii ale

elevilor clasei,
g) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizérii datelor

referitoare la elevi;

34



4, informeaza;
a) elevii §i prin{ii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare i

functionare a unititilor de invatamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementirile referitoare la evaluiri si
examene §i cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul gcolar al
elevilor;

c¢) périntii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul elevilor, frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu périn{ii sau reprezentantii legali,
precum si in scris, ori de cite ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absente nemotivate;
informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a fiecdrei unitifi de invatimant;

e) pdrintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea
situatiei scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de cdtre conducerea unitifii de invitimant, in

Conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art. 73
Profesorul diriginte mai are si urmitoarele atributii:
a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala

tatdlui, prenume, numar matricol);
b) motiveazd absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale

regulamentului de organizare si functionare a unitifii de invatdmant;
¢) propune, in cadrul consiliului clasei §i in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in

conformitate cu reglementirile prezentului regulament;
d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sancfiunile elevilor propuse de

citre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la

purtare;
e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu

prezentul regulament si statutul elevului;
) incheie situatia scolard a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar $i o consemneaza in catalog si

in cammetul de elev;
g) realizeazd ierarhizarea elevilor la sférsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu

legislatia in vigoare;
i) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea

portofoliului educational al elevilor;
j) intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clasei.

Art.74
Dispozitiile art. 71-73 se aplici in mod corespunzitor si personalului didactic din

invatamantul prescolar si primar.
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Comisiile din unitatea de invatimant

Art. 75
(1) La nivelul fiecarei unitati de invifamant functioneazi comisii:

1.cu caracter permanent;

2.cu caracter temporar;

3.cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

¢) comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgent;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in

mediul scolar si promovarea interculturalitdyii;

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.
(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfigoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invafimant.
(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional sunt stabilite unitatea de invitimant.

Art. 76
(1) Comisia pentru curriculum are urmatoarele atributii:

a) Propune conducerii unitdtii de invifdmant stratega de dezvoltare curriculari.
b) Propune Consiliului Profesoral schemele orare pentru anul gcolar urmitor, pe baza
prelucrdrii datelor primite de la cadrele didactice;
c) Elaboreaza si propunein fiecare an scolar, pentru anul scolar urmator, oferta de CDS, pe
baza procedurii specifice privind stabilirea CDS.
d) Asigurd coerenta intre curriculumul national si CDS;
e) Asigura fundamentarea dezvoltarii locale de curriculum pe baza experientei, resurselor
umane ale unititii de invatdmaént si specificului comunitar.
f) Rezolvi conflicte de prioritate intre profesori si discipline, in interesul beneficiarilor
educatiei.
g) Asigura consilierea cadrelor didactice in domeniul curricular;
h) Elaboreaza oferta educationald si strategia de promovare a acesteia.
i) Elaboreaza procedura de organizare §i desfagurare a activitatii de consiliere si orientare.
j) Comunica tuturor cadrelor didactice curriculumul (planurile de invatimant si programele
scolare) valabil in anul scolar urmitor.
k)Monitorizeaza parcurgerea curriculumului: trunchi comun si CDS/CDL.
1) Monitorizeazi desfidsurarea programelor remediale si de pregitire suplimentara pentru

olimpiadele si concursurile scolare.
m) Asigurd diseminarea hotirarilor Comisiei de curriculumsi o buni comunicare intre
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microstructurile din cadrul unititii de invatdmant.
n) Asigura elaborarea/revizuirea procedurilor specifice activitatilor comisiei

(2) Portofoliul comisiei de curriculum trebuie sd contina:

a)copie dupa Decizia de constituire a Consiliului, pe care se face mentiunea ,,Conform cu
originalul” si se certifica prin semnétura directorului si aplicarea stampilei;

b)Planul — cadru si ordinul ministrului prin care acesta este aprobat;

c¢)Oferta curriculara elaboratd de Consiliul pentru curriculum, aprobata de Consiliul
profesora;

d) Procese verbale ale sedintelor Consiliului;

e) Alte documente elaborate de Consiliu si aprobate conform legislatiei in uz
(3) Responsabilul pe nivel sau arie curriculard intocmeste dosarul cu activitatea in cadrul
colectivelor de cadre didactice care sa cuprinda :
- Planul managerial al comisiei

- Planul de activitate anual la nivel de catedra
- Intocmirea dosarelor cu referate, comunicri, publicatii ale cadrelor didactice, masuri pentru

cresterea calititii procesului instructiv- educativ la nivel de catedra

- Verifica planificérile anuale

- Verifica modul de efectuare a sarcinilor profesorului la catedra .

- Evidentiaza rezultatele de performanta la nivelul institutiei de invatimant

- Elaboreaza raportul anual asupra activitatilor desfasurate la nivel de catedra.

Art.77 Comisia de evaluare si asigurare a calitatii

(1) Coordonatorul CEAC are urmitoarele atributii:

1. Coordoneaza indeplinirea hotérarilor comisiei;

2. Reprezinta CEAC in raporturile cu conducerea unitatii, 1.S.J., Ministerul Educatiei si
Cercetdrii si Tineretului, ARACIP, cu celelalte autoritati publice, cu persoanele fizice sau
juridice din tard si din striinatate, cu orice institutie, organism etc interesat de domeniul de
activitate al comisiei cu respectarea prevederilor legale in acest sens;

3. Stabileste sarcinile membrilor comisiei
4, Informeaza periodic Consiliul de Administratie asupra activitatii comisiei, precum si comisia

asupra deciziilor Consiliului de Administratie referitoare la calitate;

5. Promoveaza in Consiliul de Administratie hotaririle comisiei;
6. Informeaza conducerea unititii, [.S.J., Ministerul Educatiei si Cercetédrii, ARACIP privind

monitorizirile efectuate la nivelul unititii de invatimént preuniversitar, pe baza standardelor,
standardelor de referinta, precum si a standardelor proprii, specifice unitatii de invatdmant
preuniversitar respective si propune masuri de ameliorare;

7. Aproba evaluarea anuali a performantelor profesionale ale personalului din cadrul comisiei,
propundnd modificarile legale;

8. Asigurd armonizarea politicii calititii In strategia generali;

(2) Atributiile membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii.

Fiecare membru al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitétii isi desfisoard activitatea

conform atributiilor din fisa postului, avind urmatoarele responsabilitati:
1. Elaboreaza politici si proceduri pentru fiecare domeniu al activitatii din scoald.
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2. Indruma celelalte cadre didactice, coordonatori de comisii de lucru, pentru elaborarea unor
proceduri specifice.

3. Revizuieste si optimizeazi politicile si procedurile elaborate;

4. Elaboreazi fise si instrumente de autoevaluare;

5. Reactualizeazi baza de date referitoare la asigurarea interna a calitatii;

6. Intocmeste rapoarte si note de constatare si propune masuri corective si preventive;

7. Participi la intocmirea documentelor de proiectare la nivelul comisiei;

8. Colecteazi dovezi pentru intocmirea raportului de autoevaluare;

Art.78

(1) Comisia de securitate si sdnitate in munca si pentru situatii de urgentd are urmitoarele
atributii:

a. analizeazi si face propuneri privind politica de securitate si sdndtate in munca si planul de
prevenire §i protectie;

b. intocmeste planul de prevenire §i protectie;

¢. urmireste realizarea planului de prevenire si protectie, inclusiv alocarea mijloacelor necesare
realizirii prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al imbundtatirii conditiilor de

munca;
d. analizeazi introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, ludnd in considerare
consecintele asupra securitétii i sdndtatii, lucratorilor, i face propuneri in situatia constatirii

anumitor deficiente;
e. analizeazi alegerea, cumpirarea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de munca, a

echipamentelor de protectie colectiva si individuala;

f. analizeazd modul de indeplinire a atributiilor ce revin serviciului extern de prevenire si
protectie, precum si mentinerea sau, daci este cazul, inlocuirea acestuia;

g. propune masuri de amenajare a locurilor de munca, tindnd seama de prezenta grupurilor
sensibile la riscuri specifice;

h. colaboreazi cu toate compartimentele i colectivele din scoala;
i. realizeaza instructaje de protectia muncii in Consiliul Profesoral si in celelalte compartimente

ale scolii, verifica starea echipamentelor de protectie, intocmeste fige de instructaj pentru toti
angajatii, verificd periodic respectarea conditiilor de securitate si protectie;
j. asigurd crearea/ameliorarea conditiilor de igiena muncii §i protectie/preventie a intdmplarilor

sau/si efectelor nedorite care pun in pericol siguranta si securitatea personalului scolii, incadrarea

in termen a responsabilititilor, implicarea tuturor membrilor comisiei in activitatea
repartizati;

k. analizeazi cererile formulate de lucritori privind conditiile de munca si modul in care fsi
indeplinesc atributiile persoanele desemnate si/sau serviciul extern;

|. urmireste modul in care se aplica si se respecta reglementérile legale privind securitatea gi
sdndtatea in munca, masurile dispuse de inspectorul de munca si inspectorii sanitari;

m. analizeazi propunerile lucratorilor privind prevenirea accidentelor de munca si a
imbolndvirilor profesionale, precum si pentru imbunatatirea conditiilor de munca si propune

introducerea acestora in planul de prevenire si protectie;
n. analizeazi cauzele producerii accidentelor de munca, imbolndvirilor profesionale si
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evenimentelor produse si poate propune mésuri tehnice in completarea mésurilor dispuse in urma

cercetarii;
o. efectueaza verificari proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor de lucru si

mentioneaza constatarile ficute;
p. elaboreazd raport semestrial asupra activitifii comisiei, pe care le prezinti in Consiliul

Profesoral;

q. dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate si sandtate in munca de citre
conducdtorul unitdtii cel putin o data pe an, cu privire la situatia securitatii si sanatatii in
munca,la actiunile care au fost intreprinse si la eficienta acestora in anul incheiat, precum

si propunerile pentru planul de prevenire si protectie ce se va realiza in anul urmitor,

(2) Dosarul comisiei. Evidenta activititilor si produsul muncii se constituie intr-un dosar.
Dosarul este intocmit de responsabilul comisiei si trebuie sd contina:

a) Copie dupd Decizia de constituire a Comitetului pe care se face mentiunea ,,Conform cu
originalul” si se certifica prin semnitura directorului si aplicarea stampilei;

b) Responsabilititile individuale ale membrilor comitetului aprobate de C.A.;

¢) Raportul de activitate al CSSM pe anul scolar anterior, dezbdtut si aprobat de C.A_;

d) Programul de mésuri pentru protectia muncii in anul gcolar curent, dezbitut si aprobat de C.A.
e) Fisele individuale de protectia muncii semnate la zi pentru tot personalul unitatii precum si

pentru elevi

Art.79
(1)Comisia pentru control managerial intern are urmétoarele atributii:

(a) Elaboreaza programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial al institutiei,
program care cuprinde obiective, actiuni, responsabilititi, termene, precum si alte misuri n
necesare dezvoltdrii acestuia, cum ar fi elaborarea si aplicarea procedurilor formalizate pe
activitati si perfectionarea profesionald respectand regulile minimale de management, continute
in standardele de control intern, aprobate prin Ordinul Secretariatului General al Guvernului
numirul 600/2018 (OSGG 400/2015, OMFP 946/2005), particularitatile organizatorice si
functionale ale institutiei, personalul si structura acestuia, alte reglementari si conditii specifice.
(b) Supune aprobarii conducatorului institutiei programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial al institutiei, in termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a deciziei.
(c) Urmireste realizarea si asigurd actualizarea programului de dezvoltare a sistemului de control
intern/ managerial ori de céte ori este nevoie.

(d) Monitorizeaza si evalueazd anual realizarea obiectivelor generale ale institutiei.

(e) Urmireste i indruma compartimentele din cadrul institutiei in vederea elaboririi programelor
de dezvoltare, in realizarea si actualizarea acestora si/sau in alte activitéti legate de controlul
intern/managerial.

(f) Primeste, trimestrial, de la compartimentele institutiei informari referitoare la progresele
inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemelor/subsistemelor proprii de control managerial
intern, in raport cu programele adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite observate si la
actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare, intreprinse in cadrul acestora.

(g) Evalueaza si avizeaza procedurile elaborate in cadrul institufiei.

(h) Prezintd conducatorului institutiei, ori de cite ori este necesar, dar cel putin trimestrial,
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informari referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control
intern/managerial, in raport cu programul adoptat, la actiunile de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica intreprinse, precum si la alte probleme apérute in legatura cu acest

domeniu.

(2) Organizarea sedintelor si luarea deciziilor

a) Comisia se intruneste la convocarea presedintelui, transmisd cu cel putin 5 zile Tnainte de data
sedintei, o datd pe trimestru sau ori de céte ori se considerd necesar.

b) Sedintele sunt conduse de citre presedintele Comisiei iar in caz de indisponibilitate acesta
deleagd, in scris, un inlocuitor.

¢) Absenta de la sedinte se motiveaza in scris cétre presedintele Comisiei.

d) In situatiile previzute la alin. (c), membrul Comisiei are obligatia de a delega, in scris, un
inlocuitor din compartimentul sau.

¢) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale pot participa si alte persoane din cadrul unitatii a
caror contributie este necesara in realizarea atribufiilor Comisiei.

f) Solicitdrile Comisiei SCIM, adresate in contextul alin.(e), reprezinti sarcini de serviciu.

g) Comisia isi desfagoard activitatea in prezenta tuturor membrilor séi sau delegatilor, dupi caz.
h) Hotérérile Comisiei SCIM se iau prin votul majoritatii participantilor.

i) In cazul in care se constati egalitate de voturi, votul presedintelui este hotarator.

j) Procesul verbal al sedintei, redactat de catre secretarul Comisiei SCIM si semnat de citre toti
participantii la sedintd, va fi numerotat si arhivat la Comisie.

(3) Atributiile presedintelui comisiei SCIM

a) Convoac3 si conduce sedintele Comisiei SCIM si coordoneazi activitatea secretariatului.

b) Urmdreste respectarea termenelor decise de catre Comisie si decide asupra masurilor care se

impun pentru respectarea lor.
c) Propune ordinea de zi si acordd cuvantul in sedinte, in vederea asigurdrii disciplinei si bunei

desfasuriri a sedintelor.
d) Decide asupra participirii la sedintele Comisiei SCIM a altor reprezentanti din
compartimentele institutiei, a cdror participare este necesard pentru clarificarea si soluionarea

problemelor specifice.
€) Face propuneri asupra constituirii de subcomisii sau grupuri de lucru pentru desfisurarea de

activitifi cu caracter specific din cadrul Comisiei SCIM.

f) Acorda avizul de conformitate pentru hotararile Comisiei SCIM, informdrile, evaludrile si
raportdrile intocmite de Comisie.

g) Asigurd transmiterea, in termenele stabilite, a informarilor/raportérilor intocmite in gcadrul
Comisiei SCIM citre partile interesate in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 946/2005, cu completérile 51 modificérile ulterioare.

(4) Atributiile secretariatului comisiei SCIM

a) Organizeazi convocarea sedintelor la solicitarea presedintelui acesteia.

b) Pregateste documentele necesare desfisuririi sedintei si le transmite membrilor, in format
scris sau electronic, cu cel putin 2 zile nainte de sedintele comisieli.

¢) Intocmeste procesele verbale ale sedintelor si asigura redactarea rapoartelor Comisiei SCIM si

a altor documente specifice.
d) Asigura diseminarea dispozitiilor Comisiei SCIM si serveste drept punct de legétura in
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vederea bunei comuniciri dintre compartimentele institutiei si Comisie.
e) Semnaleazi Comisiei SCIM situatiile de nerespectare a hotarérilor acesteia.
f) Asigurd, din punct de vedere tehnic §i metodologic, monitorizarea, organizarea, distribuirea si
arhivarea procedurilor de sistem/operationale.
g) Duce la indeplinire dispozitiile presedintelui Comisiei SCIM.
h) Realizeazi evidenta si pastrarea documentelor Comisiei SCIM.
(5) Dispozitii finale: Comisia coopereazi cu compartimentele din cadrul institutiei in vederca
credrii unui sistem integrat de control intern/managerial.
(1) Calitatea de membru inceteaza in urmatoarele situaii:
a) incetarea raporturilor de serviciu in conditiile legii;
b) revocare, prin decizie a conducitorului institutiei, atunci cind persoana in cauza incalca
prevederile legii sau ale prezentului Regulament, ori se afld in imposibilitatea de a-si indeplini

atributiile.
(2) In situatia In care un membru absenteazi nemotivat de la trei sedinte consecutive si comisia

propune in urma votului majoritétii revocarea sa.
(3) In cazul in care unul dintre membrii comisiei pierde aceastd calitate, in conditiile prevazute la
art. 11 alin. (1) si (2), conducdtorul institutiei numeste un nou membru al comisiei in termen de 5

zile lucritoare.

Art.80
(1) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie i

discriminirii in mediul scolar si promovarea interculturalititii are urmitoarele
atributii:
a) elaboreazi si aplicd planul operational al unitatii scolare privind reducerea fenomenului
violentei in mediul scolar urmérind planul anexat Strategiei de reducere a fenomenului de
violentd in unitatile de invat{dmint preuniversitar;

b). monitorizeaza si evalueazi modul de aplicare a planului operational al unitétii gcolare
privind reducerea fenomenului violentei in mediul scolar;

c). elaboreaza programe de activitai sianuale;

d). colaboreazi cu toate compartimentele §i colectivele din scoala;

€). sprijind colectivul scolii in realizarea unui climat de disciplina;

f). monitorizeaza respectarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatdmant preuniversitar gi a Regulamentului Intern;

g) verifici prelucrarea Regulamentului de organizare si functionare a unitafii de 1
nvitimant preuniversitar si a Regulamentului Intern de citre toti dirigintii si afiseaza, la loc

vizibil, extrase din acestea,
h). se intruneste la solicitarea dirigintilor sau a conducerii scolii, ori de cate ori este n

evoie;
i). colaboreazi cu Comisia dirigintilor in ameliorarea i rezolvarea problemelor grave de i
ndisciplind;

j). aplicd sanctiuni elevilor cu abateri disciplinare, conform Regulamentului de organizare
si functionare a unitatii de invatamant preuniversitar, iar in cazul abaterilor grave prezinti
situatia Consiliului profesoral care va decide sanctiunile conform Regulamentului de organizare
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si functionare a unitifii de invitimant preuniversitar si a Regulamentului Intern;

k). elaboreazd si desfasoara activitati de informare, prevenire i combatere a violentei
conform metodologiei din OMECT nr.1409/29.06.2007;

l).colaboreazi cu familiile elevilor cu potential violent sau care au comis acte de violent;

m). initiazd programe destinate parintilor in scopul constientizarii, informarii sau formarii
pe tema dificultétilor de adaptare a copiilor la mediu scolar;

n). incadrarea in termen a responsabilitafilor, implicarea tuturor membrilor comisiei in
activitatea repartizata.

o) are obligatia de a colabora cu autoritdtile administratiei publice locale, cu reprezentantii
politiei si ai jandarmeriei pentru a creste siguranta unitatii de invatimant;

p) elaboreazi rapoarte privind securitatea prescolarilor/elevilor din scoala;

r) propune conducerii unititii de invatimant masuri specifice, rezultate dupa analiza
factorilor de risc si a situatiei specifice, care si aibd drept consecinta cresterea gradului de
sigurantd a prescolarilor/elevilor si a personalului din unitate si prevenirea delicventei juvenile in
incinta si in zonele adiacente scolii.

(2) Dosarul este intocmit de responsabilul comisiei si trebuie sd contini:

a) Copie dupi Decizia de constituire a Comisiei pe care se face mentiunea ,,Conform cu

originalul” si se certificd prin semnatura directorului si aplicarea stampilei;

b) Responsabilititile individuale ale membrilor comisiei;
c) Raportul de activitate al comisiei pe anul scolar anterior, dezbitut in C.P. si aprobat de

C.A.;
d) Programul de activitéti desfasurate la nivelul scolii si fiecirei clase pentru prevenirea
actelor de violenta si discriminare scolard in anul scolar curent

e) Procese verbale de la intdlnirile comisiei

f) Monitorizarea lunara a cazurilor de violenta inregistrate la nivelul fiecarei clase de

elevi.

Art.81
(1)Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica are urmatoarele

atributii:
a) asigurd, la nivelul unitatii de invatimant, planificarea, organizarea si desfisurarea
activitatilor din domeniul formarii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitétii de invitamant;

¢) asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul
didactic si valideaz, dupi evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numirului
de credite profesionale transferabile legal previazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile, a rezultatelor participdrii personalului didactic la programe
pentru dezvoltare profesionald continua si pentru evolutia in cariera didactici;

d) asigurd monitorizarea impactului formirii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de
predare-invitare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e) organizeaza activitdti pentru dezvoltare profesionala continua — actiuni specifice unititii
de invatimint, lectii demonstrative, schimburi de experienti etc.;

f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
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didactice;
g) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invitare-evaluare, inclusiv in sistem

blended learning/online;

h) realizeaza graficul activitatilor de practicd pedagogicd si monitorizeazd activitatea
profesorilor mentori, in cazul in care unitatea de invatamant este scoald de aplicatie,

1) asigurd organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in
invatamantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua si
evolutia in cariera didacticd a personalului didactic incadrat in unitatea de invatdmant;

k) orice alte atributii decurgdnd din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare
si functionare a unititii de invatimant.”

(2) Dosarul este intocmit de responsabilul comisiei i trebuie sd contin:
a) copie dupi Decizia de constituire a Consiliului, pe care se face mentiunea ,,Conform cu

originalul” si se certifica prin semnétura directorului si aplicarea stampilei;

b) centralizarea datelor legate de formarea personalului didactic;

¢) oferta de formare continua pentru cadrele didactice;

d) fisele de formare ale cadrelor didactice

e) grafic de activitati de formare pentru cadre didactice debutante si monitorizare a
activitatii de mentorat.

Art. 82. In anul scolar 2022 — 2023, la Scoala Gimnaziali ,,Vasile Alecsandri” Roman
functioneazi urmatoarele comisii cu caracter temporar:

a) Comisia de control a documentelor scolare si ritmicitdtii notrii

b) Comisia pentru monitorizare a frecventei si a disciplinei scolare

¢) Comisia pentru orientare scolara si profesionald

d) Comisia pentru imaginea scolii, oferta educationald si promovarea imaginii scolii
e) Comisia de acordare a burselor scolare

f) Comisia paritarad

g) Comisia de gestionare SIIIR

h) Comisia de arhivare si selectionare a arhivei;

i) Comisia de intocmire a meniului gradinitei cu program prelungit nr. 5 Roman
j) Comusia de gestionare REVISAL

k) Comisia dec gestionare EDUSAL

1) Comisia C.D.I.

m) Comisia de achizitii(SICAP)

n) Comisia de receptie

0) Comisia de evaluare a activitatii personalului didactic

Art. 83. [n anul scolar 2022 — 2023, la Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman

functioneaza urmaitoarele comisii cu caracter ocazional:
a) Comisia de elaborare a orarului si de organizare a serviciului pe scoala
b) Comisia pentru organizarea excursiilor, activititilor sportive si activitdtilor cultural artistice
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¢) Comisia pentru organizarea concursurilor scolare si extrascolare
d) Comisia de organizare si coordonare a examenelor (nationale, de corigente, situatii

neincheiate, diferente) ;
¢) Comisia de monitorizare de proiecte si parteneriate scolare, integrare europeand si proiecte

comunitare
f) Comisia de organizare a programului ,,Scoala Altfel”, respectiv ,,Saptdména verde”

g) Comisia de mobilitate

h) Comisia de eticd si cercetare disciplinard

i) Comisia de evidenti si gestionare a manualelor scolare

j) Comisia de acordare a diferitelor forme de ajutor social

k) Comisia Programele pentru scoli in Romdnia ,,Fructe si legume proaspete” si ,.Corn si lapte ™
1) Comisia de promovare si salarizare a personalului angajat

m) Comisia de incadrare, salarizare si retribuire a personalului unitatii

n) Comisia de inventarire

o) Comisia de casare
p) Comisia pentru Resurse Educationale Deschise

Art.84
(1)Comisiile cu caracter temporar Isi desfisoard activitatea doar in anumite perioade ale anului

scolar, iar cele cu caracter ocazional sunt infiinfate ori de céte ori se impune constituirea unei
asftel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitdtii de

invatamant.
(2) Comisiile cu caracter temporar si ocazional se stabilesc de unitatea de invatimant, prin

regulamentul de organizare si functionare interna.
(3) Pe parcursul anului scolar, in functie de legislatie, cerinte si necesitati, se pot infiinta si alte

comisii cu caracter temporar sau ocazional.

CAPITOLUL VIII
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar
‘ si nedidactic

Art.85
In Scoala Gimnaziali ,,Vasile Alecsandri” Roman personalul didactic auxiliar este format

din: contabil sef, secretar sef, secretar, informatician, laborant, bibliotecar, tehnician, si doi

administratori de patrimoniu.

Art. 86
Personalul didactic auxiliar isi desfdsoard activitatea conform prevederilor Regulamentului

—cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatdmant preuniversitar, ale Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, cu actele normative subsecvente, ale Legii nr. 53/2003
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modificatd si completata prin Legea nr. 40/2011 si Legea 88/2018 privind Codul Muncii,
precum si ale altor prevederi i regulamente in vigoare.

Art.87
Personalul didactic auxiliar are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si

de contractele colective de muncd aplicabile.

Art.88
Personalul didactic auxiliar are urmétoarele obligatii:

a) personalul didactic auxiliar este obligat si respecte programul stabilit pentru fiecare
compartiment; atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului didactic
auxiliar sunt cuprinse in fisa postului;

b) personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoral la
care se discutd probleme legate de compartimentele in care isi desfisoard activitatea sau
atunci cdnd sunt solicitati sa participe, de cétre director;

c) personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinutd i o comportare ireprosabila in
relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic, precum si cu orice
persoand din afara institutiei;

d) personalul didactic auxiliar are obligatia de a raspunde la toate solicitirile venite din
partea conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;

e) intregul personal didactic auxiliar are obligatia sa participe la cursurile de formare
initiate de inspectoratul scolar sau de Casa Corpului Didactic, in conformitate cu
specializarea i compartimentul in care activeaza,

f) intreg personalul didactic auxiliar este obligat si pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia sau personalul institutiei;

g) personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezenti;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a efectua la inceputul anului scolar

controlul anual de sinitate.

Art. 89.
Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si

regulamente in vigoare cu referire la personalul didactic auxiliar, cét si a sarcinilor,
atributiilor gi responsabilititilor previzute in fisa postului personalului didactic auxiliar,
duce automat la aplicarea urméatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea si numarul

abaterilor:
a) observatie scrisi;

b) avertisment;
¢) diminuarea salariului de baza cu pana la 15%, pe o perioadd de 1-6 luni;

d) desfacerea disciplinari a contractului individual de munca.
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Compartimentul secretariat

Art.90

(1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar-sef, secretar,
informatician, tehnician.

2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii
legali sau alte persoane interesate din afara unititii, aprobat de director, in baza hotararii

consiliului de administratie.

Art.91
Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente
solicitate de catre autorititi, precum i a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si
actualizarea permanentd a evidentei acestora gi rezolvarea problemelor privind miscarea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;
e)rezolvarea problemelor specifice pregitirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor
nationale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute
de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor
scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de
studii si al documentelor de evidenta scolard in invifdméntul preuniversitar, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin
ordin al ministrului educatiei;

i) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
Invajamant;

m)calcularea drepturilor salariale sau de alta naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;
n) gestionarea corespondentei unitatii de invatdmant;

o) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu legislatia in vigoare;
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p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare,
contractele colective de muncé aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al
unitdtii, regulamentul intern, hotarérile consiliului de administratie si deciziile directorului,

stabilite In sarcina sa.

Art. 92
(1 Secretarul-gef/Secretarul Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman pune la

dispozitia personalului condicile de prezentd, fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor §i verifica, la sfarsitul
orelor de curs, impreuna cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind
un proces-verbal In acest sens.

3) in perioada cursurilor, cataloagele se pastreazi in cancelarie, intr-un fiset securizat,
iar in perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.

4) in situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin
delegare de sarcini, si de cétre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul
unitdtii de invatdmant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice orice condifionare a eliberdrii adeverintelor, foilor matricole,
caracterizdrilor i a oricdror acte de studii sau documente gcolare.

Serviciul financiar

Art.93
(1) Serviciul financiar reprezinti structura organizatorica din cadrul unitatii de

invitdmant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabili,
intocmirea §i transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la
finantarea si contabilitatea institutiilor, previzute de legislatia in vigoare, de contractele
colective de munca aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitétii si de
regulamentul intern.

2) Serviciul financiar cuprinde, dupi caz, administratorul financiar, precum si ceilalti
angajati asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil".
(3)Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de Invafimant.

Art. 94
Serviciul financiar are urméitoarele atributii:
a) desfisurarea activitdtii financiar-contabile a Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri”

Roman ;
b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a Intregului patrimoniu al Scolii Gimnaziale

., Vasile Alecsandri” Roman in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile

consiliului de administratie;
¢) intocmirea proiectului de buget sia raportului de executie bugetard, conform legislatiei

in vigoare §i contractelor colective de munci aplicabile;
d) informarea periodici a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;,

e) organizarea contabiliti{ii veniturilor i cheltuielilor;
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f) consemnarea in documente justificative a oricirei operatiuni care afecteaza patrimoniul
Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman si inregistrarea in evidenta contabili a
documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile
previdzute de lege si ori de céte ori consiliul de administratie consideri necesar;

i) Intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar;
Jj) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman

fatd de bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fat de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;
I) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotirari ale consiliului de

administratie, prin care se angajeazi fondurile unitatii;

m)asigurarea $i gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
n)intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile previzute de

normele legale in materie;
o)orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotirarile

consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit

in fisa postului.

Management financiar

Art.95
(1) Intreaga activitate financiar a unitagilor de invafmant se organizeazi si se

desfisoara cu respectarea legislatiei in vigoare.
(2) Activitatea financiard a Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman se

desfisoara pe baza bugetului propriu.

Art. 96
Pe baza bugetului aprobat, directorul §i consiliul de administratie actualizeazi programul

anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea
incadrdrii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 97
(1)Este interzisi angajarea de cheltuieli, daca nu este asiguraté sursa de finantare.

(2)Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii

consiliului de administratie.
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Compartimentul administrativ

Art.98
(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu gi

cuprinde personalul nedidactic al unitatii de invatamant.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unititii de invitimant.

Art.99
Compartimentul administrativ are urmétoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;
b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrdrilor de intretinere,

igienizare, curdtenie si gospoddrire a unitatii de invafdmant;

¢) intrefinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d)realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de
invatdmant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul

compartimentului;
f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea gi miscarea

bunurilor din gestiune §i prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;
h)punerea in aplicare a mésurilor stabilite de citre conducerea unitétii de invatdmant

privind sénitatea si securitatea in munci, situatiile de urgenta si P.S.1;

i) Intocmirea proiectului anual de achizitii i a documentatiilor de atribuire a contractelor;
Jj)orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare,
hotéararile consiliului de administratie i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa,

precizate explicit in fisa postului.

Management administrativ

Art.100
Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor

financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor
de invatamant se realizeazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 101
@9) Inventarierea bunurilor unitafii de invatamant se realizeaza de cétre comisia de

inventariere, numita prin decizia directorului.
(2) Modificarile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea

unititii de invagdmant se supun aprobdrii consiliului de administratie de citre director, la
propunerea administratorului de patrimoniu, in baza solicitdrii compartimentelor

functionale.

49



Art. 102
Bunurile aflate in Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman sunt administrate de catre

consiliul de administrafie.

Art. 103
Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea

unititii de invii{dmant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

Centrul de documentare si informare

Art.104
(1) In Scoala Gimnaziali ,,Vasile Alecsandri” Roman functioneaza Centru de

documentare si informare, pe baza Legii bibliotecilor scolare nr. 334/ 2002, republicati, cu
modificirile si completirile ulterioare i a Regulamentului aprobat prin ordin al Ministrului
educatiei nationale.

{2] Acestea se organizeaza si functioneazi in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului educatiei.

3) Centrele de documentare si informare functioneaza prin decizia directorului Casei
Corpului Didactic, pe baza criteriilor stabilite de Ministerul Educatiei, la propunerea
consiliului de administratie al unitatii de invatdmant cu avizul inspectoratului colar.

©)) in centru de documentare activeazi, in conditiile legii, bibliotecarul scolar.

%) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea
conducerii unititii de invitimant, precizate explicit in fisa postului.

(6) In unitatile de invatimant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la
Biblioteca Scolard Virtuali si la Platforma scolara de e-learning.

@) Platforma scolari de e-learning este utilizatd de ciitre unitatea de invitimant si

pentru a acorda asistentd elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in
care sunt suspendate cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar

cursurile, din motive medicale.

Personalul nedidactic

Art.105
Personalul nedidactic isi desfasoari activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003

modificata si completatd prin Legea nr. 40/2011 si Legea 88/2018 privind Codul muncii.

Art.106
(1) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de reguld, de administratorul de

patrimoniu.
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(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unitdtii de invdtamant si se aprobd de citre directorul al unitétii de
invafamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de
ingrijire. In functie de nevoile unititii, directorul poate solicita administratorului de
patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati
decét cele necesare unitdfii de invatamant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul
compartimentului administrativ, desemnati de cétre director, trebuie s se ingrijeasca, in
limita competentelor, de verificarea periodici a elementelor bazei materiale a unitétii de
invatamant, in vederea asigurarii securitatii copiilor /elevilor/personalului din unitate.

Indatoririle personalului nedidactic

Art. 107
Personalul nedidactic din Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman are urmatoarele

indatorirt:

a) este subordonat directorului si colaboreaza cu profesorii si restul personalului din

scoald;
b) asigurd curitenia sectorului repartizat in cadrul scolii si in sala de sport conform figei

postului
¢) ingrijeste si rdspunde de obiectele de inventar existente in sectorul repartizat, de starca de

curdtenie din sectorul de activitate;

programulzilnic

d) pentru intrarea si iesirea de la ore va asigura sunatul la timp, in functie de
al paznicului/muncitorului de intretinere/ ingrijitorului/fochistului;
e) in perioada vacantelor realizeazi, impreunid cu muncitorul de intretinere, lucriri de

igienizare §i reparatii, in vederea reludrii activitatii in bune conditii

f) 1si efectueazi periodic analizele medicale pentru prevenirea imbolnavirii colectivului;
g) indeplineste orice alte atributii in conformitate cu fisa postului;

h) are obligatia de a aduce la cunostinta conducerii scolii si a politiei orice manifestare
de conduitd a elevilor sau a diverselor persoane din zona $colii Gimnaziale ,,Vasile
Alecsandri” Roman, care poate reprezenta un risc de sigurantd scolara.

CAPITOLUL IX

Elevii

Dobindirea si exercitarea calititii de elev

Art.108

Beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii si elevii.

51



(1) Dobandirea calititii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea in unitatea de
invatamant.

(2) Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatimant
preuniversitar, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a
prezentului regulament, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor sau reprezentantilor

legali.

Art. 109
(1) Inscrierea in invatimantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al

ministrului educatiei.

(2) Insituatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseald sau de
neadaptare scolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invitimant o
solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmétor, in clasa
corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivati a parintelui, reinscrierea
se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului
din care s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2), scoala va consilia parintii sau
reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului i 1i
va informa ci solicitarea nu poate fi solutionatd decét in situatia in care evaluarea nivelului
dezvoltarii atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioari sau in clasa corespunzitoare

nivelului din care s-a retras.

Art. 110
Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmétor, daca nu exista prevederi specifice de

admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art.111
(I) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile

existente In programul fiecirei unititi de invi{imant.
(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de

catre unitatea de invatdmant la care este inscris elevul.
(3) Frecventa elevilor la cursuri este obligatorie. Intrarea in scoald se face cu 5 — 10 minute

Inaintea primei ore.

Art. 112
(1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verificd de catre cadrul didactic,care

consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenti. Absenta se consemneaza in catalog doar in
cazul in care elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folositd drept mijloc de

coercifie.
(2) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru

invitdmantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor justificative.
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(3) In cazul elevilor minori, périntii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta
personal invatitorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului
diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupi caz: adeverinta
eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea
sanitard In care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sa aibd viza cabinetului scolar
sau a medicului de familie care are in evidentd fisele medicale/carnetele de sdnitate ale
elevilor.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depisi 20% din numdrul orelor alocate
unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale pirintelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate invatatoruluy/

institutorului/ profesorului pentru invaiaméantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate
in prealabil de motivare de cétre directorul unititii de invatimant.

(6) InvagatorulInstitutorul/Profesorul pentru invatimantul primar/Profesorul diriginte
pistreazd la sediul unititii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cirora
se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului.
(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.
(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative,
conform prevederilor statutului elevului.

(9) Elevii pot parasi unitatea in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru motive
bine intemeiate si dovedite (adeverinta de la cabinetul medical al scolii, invoire scrisa de la
parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sinitate).
De asemenea, elevii mai pot parisi scoala in timpul programului scolar si in cazul in care
parintele/tutorele solicitd personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor
probleme urgente de familie. in toate cazurile mentionate mai sus, elevii nu pot parisi scoala
decit insotiti de cétre parinti/tutori.

(10) Se interzice cadrelor didactice eliminarea elevilor de la orele de curs. Elevii care perturbi
orele de curs vor fi pusi in discutia Consiliului clasei pentru a fi sanctionai.

Art.113
Directorul unitatii de invitdmant aprobd motivarea absentelor elevilor care participi la

olimpiadele §i concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/
interjudetean, regional, national si international, la cererea scrisd a profesorilor indrumétori/

insotitori.

Art.114
Elevii din invatdmantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de reguli la

inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatdmant si aceeasi forma de invitimant, cu
sustinerea, dupa caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

Drepturile elevilor
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Art. 115.
(1) Elevii Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman se bucurd de toate drepturile

constitutionale, de drepturile prevazute in Statutul elevului aprobat prin Ordinul MEC
nr. 4742/ 10.08.2016 (art. 6 — art. 13), precum si de egalitate in toate drepturile conferite de

calitatea de beneficiar primar al educatiei.
(2) Conducerea gcolii si personalul din unitatea de inv{imant au obligatia si respecte dreptul

la imagine al elevilor.

(3) Nicio activitate organizata in unitatea de invatdmant nu poate leza demnitatea sau
personalitatea elevilor.

(4) Conducerea si personalul din unitatea de Invitdmant nu pot face publice date personale ale
beneficiarilor primari ai educatiei, rezultatele scolare, respectiv luerdri scrise/parti ale unor
lucriri scrise ale acestora - cu exceptia modalitdtilor prevazute de reglementarile in vigoare.
(5) Elevii au dreptul si beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea corecti a
planurilor-cadru de invatdmént, prin parcurgerea integrald a programelor scolare si prin
utilizarea de citre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea
formdrii si dezvoltdrii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.
(6) Elevii si parintii sau reprezentantii legali ai acestora au dreptul sa fie consultati si si-si
exprime optiunea pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii aflate in oferta
educationald a unitafii de invatamant, in concordanta cu nevoile si interesele de invitare ale
elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitétii locale.

Art. 116.
(1) Elevii din invdtdmaéntul de stat beneficiaza de invdtamant gratuit. Elevii din invatamantul

primar $i gimnazial primesc gratuit manuale gcolare.
(2) Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, baza materiala de care dispun
unititile de invitdméint la care sunt fnscrisi.
(3) In timpul scolarizarii elevii beneficiazi de asistenta psihopedagogica si medicala gratuita,
de burse si alte forme de ajutor social De asemenea, ei au dreptul la bilete cu preturi reduse la
spectacole, muzee, manifestari cultural-sportive si la transportul in comun.
(4) Prescolarii/elevii cu dizabilitati/CES au dreptul, in conformitate cu recomandirile din
certificatul de orientare scolara si profesionald, la un facilitator sau profesor de sprijin.
Facilitatorul are urmatoarele atributii:
a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul
activitatilor extrascolare;
b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;
c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;
d) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;
€) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu
alte cadre didactice si profesionisti din scoali;
f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitétilor extrascolare;

g) colaborarea cu périnti/reprezentantii legali.

Art. 117.
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Elevii din invatdméntul de stat si particular au dreptul si fie evidentiati §i sd primeasca premii si
recompense pentru rezultatele deosebite la activitatile scolare si extrascolare, precum si pentru
atitudine civicd exemplara.

La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Vasile Alecsandri” Roman, pentru invatimént gimnazial,
prin decizia Consiliului profesoral, recompensarea rezultatelor obtinute pe parcursul unui an
scolar se face prin acordarea de premii si mentiuni in baza mediilor generale obtinute dupi

urmatoarele criterii:
Premiul de excelenti — media 10
Premiul I - 9.75-9.99
Premiul al II- lea ~ 9.50 — 9.74
Premiul al ITI-lea — 9.25 — 9.49
Mentiuni — 9.00 — 9.24
Elevii din invidtdmantul gimnazial pot obtine premii si daci:
a) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;
b) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;
c) s-au remarcat prin fapte de fnaltd tinutd morala si civica;
d) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Diplomele sau medaliile se pot acorda:
a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, pooivit consiliului

profesoral al unitétii; numérul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;
b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari

care meritd sa fie apreciate.

Art. 118.
Elevii au dreptul sd opteze, conform legii, pentru tipul si forma de invi{imant pe care ovor

urma si si aleagé parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregitirii i competentelor lor.
Pentru elevii minori acest drept se exercitd de citre paringi/tutori legali.

Art. 119.
Elevilor din Invafdmantul preuniversitar de stat si particular le este garantata, conform legii,

libertatea de asociere in cercuri §i asociatii stiingifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care
se organizeazi si functioneaza pe baza unui statut propriu, aprobat de directorul unititii de

fnvatadmant.

Art. 120.
Scoala garanteaza libertatea de reuniune a elevilor conform Conventiei cu privire la drepturile

copilului si art. 10 din Statutul elevului si prezentul regulament. Grupul de initiativi va formula o
cerere (cu minimum 1 sdptdménd inainte) din care si reiasi:

- componenta grupului (nume, prenume, clasa);

- conducdtorul activitatii;

- data desfagurdrii;

- locul desfasurarii actiunii;
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- garantiile privind asigurarea securitdfii persoanelor si bunurilor;
- angajamentul de a respecta prevederile din Regulamentul Scolii Gimnaziale ,,VasileAlecsandri”

Roman;
Cererea va fi avizata de coordonatorul de proiecte si programe, de presedintele
Consiliului elevilor care va desemna un membru al siu sd raspundd de actiunea respectiva si

aprobata de director.

Art. 121.
Elevii au dreptul sd participe la activitatile extrascolare organizate de unitatea de invatimant,

precum si la cele care se desfagoara in palatele si cluburile elevilor, bazele sportive, de agrement,
taberele si unitatile conexe inspectoratelor scolare, in cluburile si asociatiile sportive, cu
respectarea prevederilor regulamentelor de functionare a acestora.

Dreptul la reuniune se exercitd in afara orarului zilnic, iar activitatile pot fi sustinute in unitatea
de invdtdmant numai cu aprobarea directorului, la cererea grupului de inifiativi. Aprobarea
pentru desfdsurarea actiunilor va fi conditionati de acordarea de garantii privind asigurarea
securititii persoanelor si a bunurilor de citre organizatori. In cazul in care continutul activitatilor
care se desfisoari in unitatea de Invitdmant de stat contravine principiilor sus-mentionate,
directorul unitatii de invatdmant poate suspenda sau poate interzice desfisurarea acestor
activitdti. Orice activitate se va desfisura sub supravegherea unui cadru didactic (cel putin) care

va riaspunde de securitatea persoanelor si a bunurilor scolii.
Activitatea educativa extrascolara

Art. 122,
Activitatea educativd extrascolard din unititile de invatdmant este conceputi ca mediu de

dezvoltare personald, ca modalitate de formare gi intdrire a culturii organizationale a unitatiide
invagdmant si ca mijloc de imbunititire a motivatiei, frecveniei si performantei scolare,precum si
de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art.123
(1) Activitatea educativi extrascolard din unititile de invitimant se desfisoard in afara orclor de

curs.
(2) Activitatea educativd extragcolard organizati de unitifile de invitdmant se poate
desfdsura fie in incinta unitifii de invatdmant, fie in afara acesteia, in sedii ale palatelor si cluburi
ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale,

culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art.124
(1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitafile de invatimédnt pot fi: culturale,

civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera,
antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.
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(2) Activitatile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozifii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educativd poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe/clase de prescolari/elevi,
de citre educatoare/invatitor/ institutor/profesor pentru invitdmantul prescolar/primar/profesor
diriginte, cat si la nivelul unitifii de inva{dimént, de céatre coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare.

(4) Activitdtile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unititii de
invafdmant, impreuna cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului
reprezentativ al parinfilor si ale asociatiilor périntilor, acolo unde acestea existd, precum si cu
resursele de care dispune unitatea de invitdmant.

(5) Organizarea activitafilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitifi de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in
conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activitatile extragcolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activitdtile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unititii de invitimint se
deruleaza conform prevederilor prezentului regulament si, dupé caz, cu acordul de principiu al
parintelui sau reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat in scris, la inceputul anului

scolar.
(7) Calendarul activitifilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al

unititii de invatiméant
Responsabilititile elevilor

Art 125.
(1) Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplind si la fiecare

evaluare/sesiune de examene organizati de scoala. Toti elevii Scolii Gimnaziale ,Vasile
Alecsandri” Roman au obligatia sa respecte :

a) Regulamentul-cadru de organizare si functionare al unitétilor de Invatimant
preuniversitar, Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,,Vasile
Alecsandri” Roman, Regulamentul Intern si Statutul elevului;

b) normele de securitate si a sdnétafii in munca, de prevenire §i de stingere a incendiilor;

¢) normele de protectie civila;

d) regulile de circulatie;

) normele de protectie a mediului.
(2) Elevii au obligatia si poarte asupra lor carnetul de elev, sa-I prezinte cadrelor didactice pentru

consemnarea notelor, precum si parintilor sau reprezentantilor legali, pentru informare in

egdtura cu situatia lor scolara.
(3) Elevii au obligatia de a respecta indatoririle si obligatiile prevazute in Statutul elevului,

capitolul al IIl-lea, art.14.

Art. 126

57



Este interzis elevilor din Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman :

a) si distrugd documentele scolare: cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educational etc.;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul scolii (materiale didactice si mijloace de
invatdmant, carfi de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invi{imant
ete.);

c) si aduca si sa difuzeze in unitatea de invatdmant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea §i integritatea nationala a térii, care cultivd violenta
si intoleranta;

d) si organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfdsurarea activitatii de
invdtdmant sau care afecteazi participarea la programul scolar; '

e) si blocheze ciile de acces in spatiile de invatdmant;

f) sd detini, sa consume sau sd comercializeze, in perimetrul unititii de invafimant si in
afara acestuia, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigiri si si participe la
jocuri de noroc;

g) sd introducd si/sau si facd uz in perimetrul unitatii de invatdmant de orice tipuri de arme
sau de alte produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si
sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei $i a personalului unititii de
invatdmaént;

h) si posede si/sau sd difuzeze materiale care au un caracter obscen;

i) sd utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor §i al
concursurilor; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor
mobile in timpul orelor de curs, doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgenta sau
daci utilizarea lor poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ. Telefoanele
care sunt folosite in timpul orei firi acordul cadrului didactic vor fi depozitate in scoald,
sub supravegherea personalului didactic. Scoala nu asigurd securitatea telefoanelor mobile
si nici a altor obiecte de valoare aflate asupra elevilor. Se recomanda ca telefoanele mobile si
fie inchise sau comutate pe modul silentios in timpul orelor si al pauzelor i pastrate in
ghiozdane
j) sd inregistreze activitatea didacticd; prin excepfie de la aceasti prevedere, este permisi
inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasti activitate poate
contribui la optimizarea procesului instructiv - educativ,

k) si lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile In perimetrul
unitdtii de invafadmant;

1) sd aibd comportamente jignitoare, de intimidare, de discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare;

m) si aduca jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si
fata de personalul unitétii de invatimant sau si lezeze in orice mod imaginea publici a
acestora;

n) sd provoace, sd instige si si participe la acte de violenta in unitate i in afara ei;

0) si pérdseascd incinta unitaii de invatamant in timpul pauzelor sau dupd inceperea
cursurilor, fird avizul profesorului de serviciu sau a invatatorului/institutorului/profesorului
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pentru invitdmantul primar/profesorului diriginte;
p) sd aibd o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a

personalului unitatii de invatdmant.

Art. 127
(1) Indiferent de momentul si locul in care se afla, elevii trebuie sa aibd un comportament

civilizat, corect, dovedind prin aceasta cd sunt elevi i respectd numele scolii in care invata.

(2) Relatiile dintre elevi in general, dintre biieti si fete in special, trebuie si sc bazeze pe respect
reciproc, si se foloseascd un limbaj civilizat §i adecvat varstei, si nu se recurgi la gesturi
indecente.

(3) Se interzice introducerea si utilizarea in clddirea scolii a bicicletelor, motoretelor, patinelor cu
rotile, skateboard-urilor, a cartilor de joc, table sau sah (altfel decat in cadrul unor activitati
organizate).

(4) Elevilor li se interzice si-si insuseascd bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.

(5) Elevii vor avea o tinutd conformd cu cerintele unititii de invitimant , respectiv uniforma
propusa la nivelul scolii cu insemnele scolii, sau , in cazul in care nu detin uniformi, o tinuta
decentd in care sa fie prezente culorile: alb, bleu,bleomarin sau be;j.

Art. 128
Mobilierul din salile de clasa, din laboratoare, sala de sport si terenul de sport, materialul didactic

aflat in dotarea scolii trebuie folosite cu responsabilitate.

Art. 129
(1) Elevii au obligatia mentinerii curiteniei in silile de clasi, laboratoare, sala de sport, holuri,

grupuri sanitare precum si in curtea scolii.
(2) Elevii au obligatia de a utiliza cu grija manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in

stare buna la sfirgitul anului scolar.

Art. 130.
(1) Elevii din sistemul de invifimant de stat, particular si confesional autorizat/acreditat, care

savirsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare,

vor fi sancfionati in functie de gravitatea acestora, conform Statutului elevului.
(2) Sanctiunile care se pot aplica elevilor din Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman,

sunt urméitoarele:
a) observatia individuala;

b) mustrarea scrisé;
c) mutarea disciplinari la o clasi paralela, din aceeasi unitate de invitimant.

(3) Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate in scris parintilor sau reprezentantilor

legali.
(4) Observatia individuala nu este insotitd de scidderea notei la purtare.

(5) Mustrarea scriséd poate fi insotitd de sciderea notei la purtare.
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(6) Mutarea disciplinard la o clasa paraleld, din aceeasi unitate de invatamant, este insotiti de

scaderea notei la purtare.
(7) Sanctiunea de la pct. ¢) nu se poate aplica in invatdmantul primar.

Art. 131.
(1) Elevii care deterioreazd bunurile din dotarea scolii au obligatia sd repare sau si

inlocuiascd(dupa caz) obiectele deteriorate sau si achite contravaloarea pagubelor produse. In
cazul in care vinovatul nu a fost identificat rdspunderea revine colectivului care a folosit sala sau
materialul respectiv.

Pirintele sau reprezentantul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitdtii de invifimant, cauzate de elev. (asa apare in regulamentul-cadru)

(2) In cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratutit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu unul nou, corespunzitor disciplinei si anului de studiu. In caz
contrar, elevii vor achita contravaloarea manualului respectiv. Elevii nu pot fi sanctionati cu
scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare .

Evaluarea elevilor

Art. 132,
Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment invitarea,

orientarea si optimizarea acesteia.

Art. 133
(1)  Conform legii, evaludrile in sistemul de invatimant preuniversitar se realizeazi la nivel

de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) In sistemul de invafimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferad
feedback real elevilor, parintilor si cadrelor didactice §i std la baza planurilor individuale de
Invitare.

(3)  Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, noté, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercifie, acesta reflectand strict rezultatele invatérii, conform prevederilor legale

Art. 134

(1)Evaluarea rezultatelor la invtaturd se realizeazd permanent, pe parcursul anului scolar.

(2)La sfargitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltirii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului §i a comunicérii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fati de

invétare ale copilului, realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea
unui raport, de cdtre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al

ministrului educatiei.

Art. 135
(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularititile

psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educafiei $i de specificul fiecdrei discipline.

Acestea sunt:
a) evaluari orale;
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b) teste, lucriri scrise;

c) experimente si activitdti practice;
d) referate;

¢) proiecte;

f) probe practice;
g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum gi aprobate de director sau elaborate de

citre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.
2) In invatimantul primar, la clasele I-IV si in cel secundar, elevii vor avea la fiecare

disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel puin doud evaludri prin lucrare

scriséd/test pe an scolar.

Art. 136
Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza cerintelor

didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 137
(1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupé caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile prescolar si clasa

pregatitoare;

b) calificative la clasele I-IV;

c) note de la 1 la 10 in invataméntul secundar.

(2)  Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma:

"Calificativul/data", respectiv "Nota/data" sau in catalogul electronic, in cazul unitétilor-pilot in
care se utilizeazd acesta, cu obligativitatea tiparirii, inregistrarii si arhivérii acestuia la sférsitul
anului scolar prin compartimentul secretariat.

3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele
evaluirii sunt consemnate in caietul de observatii si in fisa de progres, iar pentru clasa
pregétitoare in raportul anual de evaluare.

4 Pentru frauda constatati la evaluirile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdtii de inva{dmant, conform prezentului
regulament, se acorda nota 1 sau, dupi caz, calificativul insuficient.

(5)  Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de
invatare, elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupd interpretarea rezultatelor de catre cadrul
didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru Intreprinderea unor actiuni de
invitare remediald si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art. 138
(1)  Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludrii se comunica si se discuta

cu parintii sau reprezentantii legali.
(2)  Calificativele/Notele acordate se comunicid in mod obligatoriu elevilor si se trec in

catalog si in carnetul de elev de citre cadrul didactic care le acorda.
(3) Numirul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplini de studiu,

este stabilit de cadrul didactic, in functie de numdrul unitdtilor de invitare si de numirul
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siptimanal de ore prevdzut in planul-cadru. La fiecare disciplind numdirul de calificative/note
acordate anual este cu cel putin trei mai mare decat numérul de ore alocat siptiménal disciplinei
in planul-cadru de invatamant.

4 Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fati
de numirul de calificative/note prevdzut la alin. (3), ultimul calificativ/ultima nota fiind

acordat/, de reguld, in ultimele trei saptaiméni ale anului gcolar.

Art. 139
(1)  La sfargitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia s incheie situatia scolard a

elevilor.

(2) La sfargitul anului scolar, invifatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care
sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de cétre acesta a reglementérilor
adoptate de unitatea de invatdmant.

3) La sfarsitul anului scolar, invigitorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei

scolare a fiecirui elev.

Art. 140
(1)  La fiecare disciplina de studiu se incheie anual o singurd medie, calculata prin rotunjirea

mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numir intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,

rotunjirea se face in favoarea elevului.
2) Mediile se consemneaz3 In catalog cu cerneala rosie.
(3)  Media anuald generali se calculeazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin

rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 141
(1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doud calificative
cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului gcolar, dupd care, in perioadele de
recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicirii unor probe de evaluare sumativa,
cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urmitoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanti realizati;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite
de cadrul didactic si care au fost aduse la cunostin{a parintelui, tutorelui sau reprezentantului
legal.

Art. 142

(1) In invatimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi in catalog

de citre invititorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul de specialitate.

Calificativele la purtare se consemneaza in catalog de citre invafatorii/
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profesorii pentru invatdmantul primar.
(2) In invatdmantul secundar inferior, mediile anuale pe disciplind se consemneaza in catalog de

catre cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se consemneaza in catalog de

profesorii diriginti ai claselor.

Art. 143
(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezengi la orele de educatie fizica si sport.

Acestor elevi nu li se acordid calificative/note si nu li se incheie media la aceastd disciplind in
anul in care sunt scutifi medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizicd si sport consemneazi in catalog, la
rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificind totodatd documentul medical,

numdrul gi data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al
elevului, aflat Ia secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sd vini in echipament sportiv la orele de educatie fizica
si sport, dar trebuie si aibad inciltiminte adecvatd pentru salile de sport. Absentele la aceste ore

se consemneazi in catalog.
(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizici si

Py

sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomanddrile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, Inregistrarea unor

elemente tehnice, tinerea scorului etc.

Art. 144
Participarea la ora de religie se realizeazd in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.145
(1) Sunt declarafi promovati elevii care, la sfargitul anului scolar, obtin la fiecare disciplini de

studiu/modul cel putin media anuald 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuald

6/calificativul "Suficient".

Art. 146
Sunt declarati aménati elevii cdrora nu li se poate definitiva situagia scolard la una sau la mai

multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat $i nemotivat, la cel putin 50% din numérul de ore de curs previzut
intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numérul minim de calificative/note
prevazut de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de cétre directorul unitdfii de Invitimant in urma unor
solicitéiri oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-
artistice i sportive, interne si internationale, cantonamente §i pregatire specializati;

c) au beneficiat de bursa de studiu in straindtate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioadi determinati de timp, in alte {ari;

e) nu au un numir suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor
sau nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog
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de citre cadrul didactic din alte motive decit cele de mai sus, neimputabile personalului didactic

de predare.

Art. 147
Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o

perioadi stabilitd de consiliul de administratie. Elevii aménati care nu promoveazi la una sau
doui discipline in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor aménati se pot
prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarafi amanati din clasa pregititoare,
respectiv din clasa I care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru

care nu s-a incheiat situatia scolara.

Art. 148
(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la

cel mult doud discipline de studiu, precum si elevii aménati care nu promoveazi examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.
(2)  Pentru elevii corigenti se organizeazd anual o singurd sesiune de examene de corigenta,

intr-o perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

Art. 149

(1) Sunt declarati repetenti:
elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doui

a)

discipline de invafimént/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anuald mai mica de
6,

c) elevii corigenfi care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigen{d sau care nu
promoveaza examenul la toate disciplinele la care se afla in situafie de corigentd;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o

disciplind/un modul;
(2)  La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi ldsati repetenti. Elevii care, pe

parcursul anului scolar, au manifestat dificultiti de invatare, mentionate in raportul de evaluare a
dezvoltirii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului $i a comunicdrii, precum si a
dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare, ramén in colectivele in care au invagat si
intra, pe parcursul anului scolar urmitor, intr-un program de remediere/recuperare scolara,
realizat de un invijitor/institutor/profesor pentru invatdmantul primar impreund cu un specialist
de la centrul judetean de resurse si asistenti educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de

Resurse si Asistentd Educationala.

Art. 150
Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul gcolar urmator in clasa pe care o repetd, la

aceeasi unitate de invitdmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasi previzut
de lege, sau se pot transfera la o altd unitate de invatdmént.

Art. 151
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(1) Dupi incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura disciplina
de Invdfdmant au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se aprobd de citre director, in cazuri

justificate, o singurd datd pe an scolar.
(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitdtii de invatamant, in termen de 24

de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.
(3)  Reexaminarea se desfisoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu

mai tarziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar.
4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formati din alte

cadre didactice decit cele care au ficut examinarea anterioari.

Art. 152
(1)  Pentru elevii declarafi corigenti sau aménati, examinarea se face din toatd materia

studiatd in anul scolar, conform programei gcolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toati materia
studiatd in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

3) Disciplinele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun si
in curriculumul diferentiat al specializarii/calificdrii profesionale a clasei la care se face
transferul §i care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare
clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se
consemneaza in registrul matricol, fird a fi luate in calcul pentru media anuali a elevului pentru
fiecare an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.
(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale

ale clasei in care se transfera.

Art. 153
(1)  Elevii care, indiferent de cetdtenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de

invatimant din alta {ard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeazi si desfisoara
pe teritoriul Romaniei activitdti corespunzétoare unor sisteme educationale din alte tari pot
dobéndi calitatea de elev in Roméinia numai dupid recunoasterea sau echivalarea de citre
inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de citre
minister a studiilor urmate. in strdindtate si, dupd caz, dupa sustinerea examenelor de diferenti

stabilite in cadrul procedurii de echivalare.(ROFUIP art. 125)

Art. 154
(1)  Elevilor dintr-o unitate de invd{dmant de stat, particular sau confesional din Romania,

care urmeazi si continue studiile 1n alte {dri pentru o perioadi determinata de timp, li se rezerva
locul in unitatea de invatdmant de unde pleaci, la solicitarea scrisé a périntelui, tutorelui sau

reprezentantului legal. ( ROFUIP art. 126)

Art. 155
(1)  Consiliul profesoral din unitatea de invatimant valideaza situatia scolari a elevilor, pe

clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-
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verbal numirul elevilor promovati, numarul i numele elevilor corigenti, repetenti, amanati,
exmatriculati (in cazul elevilor din invatimantul postliceal), precum si numele elevilor cu note la
purtare mai mici de 7/calificative mai putin de "Bine".

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunici in scris périnilor
sau reprezentantilor legali sau, dupi caz, elevilor majori de cétre invatator/

profesorul pentru invitimantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea
cursurilor.

3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte comunica in scris paringilor, tutorelui sau
reprezentantului legal programul de desfisurare a examenelor de corigena si perioada de
incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi ficute publice, fird acordul parintelui/reprezentantului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei previzute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile i

completarile ulterioare.

Examenele organizate la nivelul unititilor de invitamént

Art.156

(1) Examenele organizate de unitatile de invatdmant sunt:

a) examen de corigenti;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invafamént este conditionaté
de promovarea unor astfel de examene;

(2) Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in prima clasa a
invitimantului primar. In clasa pregititoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani
pani la data inceperii anului scolar. La solicitarea scrisd a parintilor, a tutorilor sau a
sustinitorilor legali, pot fi inscrisi in clasa pregititoare si copiii care implinesc vérsta de 6 ani
péni la sfargitul anului calendaristic, daca dezvoltarea lor psihosomatici este corespunzitoare.

Art. 157
Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de reguld, in perioada vacantelor gcolare.

Art. 158
La examencle de diferenti pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de Invd{dmant la

alta nu se acordi reexaminare.

Art. 159
(1)Pentru desfasurarea examenelor existd trei tipuri de probe: scrise, orale i practice, dupd caz.

La toate examenele se sustin, de reguld, doua din cele trei probe - proba scrisd §i proba orala.
(2) Directorul unititii de invitimant stabileste, prin decizie, in baza hotérérii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfisurare a examenelor. Comisia de
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corigenfe are in componentd un presedinte si cdte doud cadre didactice examinatoare pentru
fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(3)La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupa caz, specialitifi inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(4)Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre elev si
profesor exista un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din

aceeasi arie curriculara.

Art. 160
(1)Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invdtdmantul primar si de 90

de minute pentru invitimantul secundar, din momentul primirii subiectelor de citre elev. Proba
scrisd congine doud variante de subiecte, dinire care elevul trateazd o singurd varianti, la
alegere.

(2)Proba orald a examenelor se desfasoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de
examen. Numadrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decdt numarul elevilor care
sustin examenul la disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doua subiecte.
Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o data.

(3)Fiecare cadru didactic examinator acordad elevului cite o/un noté/calificativ la fiecare proba
sustinutd de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele
scrise pot fi si fractionare. Media aritmeticd a notelor acordate la cele doud sau trei probe,
rotunjitd la nota Intreagd cea mai apropiatd, reprezintd nota finald la examenul de corigenta,
fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4)Media obtinutd de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculati cu doud
zecimale, fird rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar,
medierea o face presedintele comisiei de examen.

(5)La clasele Ia care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeazi astfel: dupa
corectarea lucrdrilor scrise si dupd sustinerea examenului oral, fiecare examinator acordi
propriul calificativ; calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de

comun acord intre cei doi examinatori.

Art. 161
(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen dacd obtine cel putin

calificativul "Suficient"/media 5.
(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obfin, la fiecare disciplind/modul Ia care sustin

examenul de corigentd, cel putin calificativul "Suficient"/media 5.

(3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii
aménati pentru un an si la examenul de diferenta care echivaleazi o disciplind studiata timp de
un an scolar constituie media anuala a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale

anuale.
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(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanagi media obtinutéd constituie
media anuald a elevului la disciplina respectiva.

Art.162
(1) Elevii corigenti sau aménati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,

dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt examinati la o
dati ulterioard, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai tirziu de inceperea cursurilor
noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv interniri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupd inceperea cursurilor noului an

scolar.

Art.163
(1)Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii

amdnati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi in
catalogul de examen de citre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de
citre secretarul-sef/secretarul unitatii de invafdmant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea
rezultatelor, dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia
situatiilor previzute la art. 160 alin. (2), cind rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in
termen de 5 zile de la afisare.
(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneazd in catalogul de
examen de citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de
citre secretarul-gef/secretarul unitatii de invitamant.
(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota
finala acordati de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum §i media obtinuti
de elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazd de catre
examinatori si de citre presedintele comisiei, imediat dupd terminarea examenului.
(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de invatimant toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrdrile scrise $i insemndrile elevilor la
proba orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu
mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor previzute la art.
134 alin. (2).
(5) Lucririle scrise si foile cu insemndrile elevului la proba orald a examenului se pastreazi in
arhiva unitétii de invatamant timp de un an.
(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
amanati, precum si situatia gcolard anuald a elevilor se afiseazi, la loc vizibil, a doua zi dupi
incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu
caracter personal, si se consemneazd in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului

profesoral.
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Art. 164
Dupi terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,

invatatorul/institutorul/profesorul pentru invataméntul primar/profesorul diriginte consemneazé
in catalog situatia scolard a elevilor care au participat la aceste examene.

Transferul elevilor

Art.165
Copiii si elevii au dreptul si se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de invatamant la alta,

in conformitate cu prevederile regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unititilor de
invitimant preuniversitar si ale regulamentului de organizare si functionare a unitagii de
invitimant la care se face transferul.

Art.166
Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitaii de

invitamant la care se solicitd transferul gi cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unititii de invatimant de la care se transferd. Consiliul de administrafie al unitaii de invatamant
la care se solicitd transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

Art.167
In invitimantul prescolar, primar, gimnazial elevii se pot transfera de la o grupd/formatiune de

studiu la alta, in aceeasi unitate de invitimant, sau de la o unitate de invatdmant la alta, in limita
efectivelor maxime de prescolari/elevi la grupd/formatiunea de studiu.

Art.168
In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor

maxime de prescolari/elevi la grup#/formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba
depigirea efectivului maxim, conform legislatiei in vigoare.

Art.169
Transferurile in care se pistreazd forma de invatdmant, profilul gi/sau specializarea se

efectueazi, de reguld, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile
anteprescolar si prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, tindnd cont de interesul

superior al copilului.

Art. 170
Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea

prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situagii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o altd localitate;
b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de

directia de sanitate publicd;
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¢) de la clasele de invitimant liceal la clasele de invajdmant profesional;
d) la/de la invatdmantul de artd, sportiv si militar;
e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi striine sau cu program de predare

bilingv la celelalte clase;
f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de

administratie al inspectoratului scolar.

Art.171
Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea

parintelui sau reprezentantului legal cu aprobarea consiliului de administratie al unitafii de

invatdmant.

Art 172
(1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolufia acestora, se pot

face propuneri de reorientare dinspre invatimantul special/special integrat spre invatdmantul de

masa §i invers.
(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi

sau de citre parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia
de reorientare se ia de ciitre comisia de orientare scolard gi profesionala din cadrul centrului
judetean de resurse gi asistentd educationald, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art.173
Dupi aprobarea transferului, unitatea de inva{dmant primitoare este obligatd sa solicite situatia

scolard a elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de invatamant de la care se transferd
elevul este obligati si trimitd la unitatea de Invatdmént primitoare situatia scolard a celui
transferat, in termen de 10 zile lucritoare de la primirea solicitdrii. P4nd la primirea situatiei
scolare de citre unitatea de invitdmant la care s-a transferat, elevul transferat participd la cursuri

in calitate de audient.

CAPITOLUL X
Evaluarea unititii de invitimént

Dispozitii generale

Art.174
Evaluarea institutionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua forme

fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a unitagilor de invagamant;
b) evaluarea internd si externa a calitatii educatiei

Art.175
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(1) Inspectia de evaluare institutionald a unitdtilor de invafdméant reprezintd o activitate de
evaluare generald a performantelor diferitelor categorii de unitifi de invatdmant, prin raportare
explicitd la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele

asumate in functionarea acestora.
(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeazd de citre inspectoratele scolare si minister,

prin inspectia scolard generald a unitatilor de invitimant, in conformitate cu prevederile
regulamentului de inspectie a unitdtilor de invatdmant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele scolare:
a) indrumi, controleazi  si monitorizeazi calitatea activitdtilor  de

predare-invétare- evaluare;
b) indrumai, controleazi, monitorizeaza si evalueazi calitatea managementului unititilor de

invatdmaént.
(4)Conducerea unitagilor de invafdmant gi personalul didactic nu pot refuza inspectia scolara, cu
exceptia situagiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot

desfasura activitatile profesionale curente.

Evaluarea interna a calititii educatiei

Art.176
(1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru unitatea de invidtimant si este

centratd preponderent pe rezultatele invatarii.
(2) Evaluarea interna se realizeazd potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitatii in

invdtdmantul preuniversitar

Art.177
(1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecirei unitafi de invitimant se infiinteazi

comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC).
(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatdmant elaboreazi si adopta propria strategie si

propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitétii.
(3) Conducerea unitatii de invatadméint este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate

Art.178
(1) Componenta, atributiile si responsabilitafile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii

sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.
(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea caliti{ii poate fi remunerat,

cu respectarea legislatiei in vigoare.
(3) Orice control sau evaluare externd a calitdtii din partea Agentiei Romane de Asigurare a

Calitatii in Invatdméntul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazd pe analiza raportului de
evaluare internd a activitatii din unitatea de invatamant.
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Evaluarea externi a calititii educatiei

Art.179
(1) O formi specifici de evaluare institutionald, diferitd de inspectia generald a unititilor de

invdtdmant, o reprezintd evaluarea institutionald in vederea autorizdrii, acreditdrii si evaluarii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agenfia Roméana de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externd a calititii educatiei in unitdfile de Invatiméint se realizeazi,
conformitate cu prevederile legale, de citre Agenfia Romdnd de Asigurare a Calitatii
Invatimantul Preuniversitar.

(3) Unitatile de invatamant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.
(4) Evaluarea, autorizarea §i acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform

A

n

i
in

prevederilor legale.
(5) In cazul unitatilor de invitimant supuse evaludrii externe realizate de citre Agentia Romani

de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in
mod distinct, din finantarea de bazi, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor
percepute de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitdtii in Invitdmaéntul Preuniversitar

pentru aceasti activitate

CAPITOLUL XI
Partenerii educationali

Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art.180
(1) Périntii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt parteneri

educationali principali ai unitétilor de invifdmaént.
(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de

sistemul de invatdmant care privesc educatia copiilor lor.
(3) Piérintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul

de invatadmant, pentru a se educa si a-si imbunétati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-

scoala.

Art. 181
(1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul si fie informat periodic

referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul s dobandeasci informatii

referitoare numai la situatia propriului copil.

Art.182
(1)Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de

invatdmant in concordantd cu procedura de acces, dacé:
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a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unititii de nvitimant;

b) desfdsoard activititi in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitétii de invatamant,

d) participi la intdlnirile programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/invatitorul/
institutorul/profesorul pentru inva{dmant prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau

reprezentantilor legali in unitétile de invatdmant.

Art.183
Pirin{ii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridic,

conform legislatiei in vigoare.

Art. 184
(1)Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de périntele/reprezentantul Jegal al

copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitatii de invdfdmant  implicat, educatoarea/ invitatorul/ institutorul/ profesorul
pentru invatdmantul prescolar/ primar/ profesorul diriginte. Périntele/ Reprezentantul legal al
copilului/ elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parinilor.
In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, périntele/
reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitafii de invatamant, printr-o cerere
scrisd, in vederea rezolvirii problemei.

(2) In cazul in care pirintele/reprezentantul legal considerd ci starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul unitdtii de invatimént, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,

inspectoratului scolar pentru a media gi rezolva starea conflictuali.
Indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art.185
(1) Potrivit prevederilor legale, périntele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura

frecventa scolard a elevului in invdtiméntul obligatoriu si de a lua mésuri pentru scolarizarea
elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Périntele sau reprezentantul legal care nu asiguri scolarizarea elevului in perioada
invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsi
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat si presteze muncé in folosul comunitatii.
(3)Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale previzute la alin. (2) se
realizeazd de citre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de invitimant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invi{imant,
périntele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru evitarea
degradarii stdrii de sdnétate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de invatimant.
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(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, si ia legitura cu
profesorul pentru invatimantul prescolar/invagatorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite
de comun acord. Prezenta pdrintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnati in caietul
educatorului-puericultor/educatoarei/ invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatimant
prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, dati si semnatura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invitiméantul primar are obligatia sa il insofeasca pani la intrarea in unitatea de invifamant, iar
la terminarea activititilor educative/orelor de curs si il preia. In cazul in care périntele sau
reprezentantul legal nu poate s desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o altd persoani.
(8) Périntele sau reprezentantul legal al elevului din invitamantul primar, gimnazial si ciclul
inferior al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii
acestuia Intr-o unitate de invitimant din striinitate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de
invitdmant se realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securitatii si sigurantei in incinta
unitdtii de Invdtdmant la venirea si pardsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa
pregititoare, se stabileste prin regulamentul de organizare i functionare a unitatii de

invatamaént.

(10)Pdrintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invdtdmantul obligatoriu are obligatia de a-1 susfine pe acesta in activitatea de invitare
desfisuratd, inclusiv in activitatea de invifare realizatd prin intermediul tehnologiei si al
internetului, i de a colabora cu personalul unitatii de invatdmant pentru desfisurarea in conditii

optime a acestei activitafi.

Art.186
Se interzice oricdror persoane agresarea fizicd, psihicd, verbald etc. a copiilor/elevilor si a

personalului unitafii de invi{amant.

Art. 187
Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invitimant

este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai copiilor/elevilor.

Adunarea generali a parintilor

Art.188

(1)Adunarea generald a périntilor este constituitd din tofi parintii sau reprezentantii legali ai
copiilor/ '

elevilor de la grupa/ formatiunea de studiu.

(2)Adunarea generald a pirintilor hotirdste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a

echipei manageriale a unitifii de invdtimant privind activitdtile si auxiliarele didactice si
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mijloacele de invafimént utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii
copiilor/elevilor.

(3)in adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de
copii/elevi, si nu situatia concretd a unui copil/elev. Situatia unui copillelev se discutd
individual, numai in prezenta pirintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului

respectiv.

Art. 189
(1) Adunarea generald a périnfilor se convoacd de citre educator/ invatator/ profesorul pentru

invafdmantul prescolar/ primar/ profesorul diriginte, de citre presedintele comitetului de parinti
al clasei sau de cétre 1/3 din numarul total al membrilor sii.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaca ori de cite ori este nevoie, este valabil intrunita
in prezenta a jumdtate plus unu din totalul périntilor sau reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectivi si adoptd hotédréri cu votul a jumditate plus unu din

cei prezenti.

Comitetul de pirinti

Art.190
(1) In unitdtile de invatamant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si functioneazi

comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a pdringilor, convocati de educatoare/ invatdtor/ institutor/ profesorul pentru
invatdmantul prescolar sau primar/ profesorul diriginte care prezideazi sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de péarin{i are loc in primele 15
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupd/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri.
In prima sedinta dupi alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le
comunicd profesorului pentru invitdmantul anteprescolar/prescolar/primar/profesorului
diriginte.

(5) Comitetul de parin{i pe grupd/clasi reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a périntilor sau reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei §i in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 191
Comitetul de périnti pe grupa/clasd are urmitoarele atributii:
a) pune in practicd deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile

se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

75



b) susfine organizarea si desfisurarea de proiecte, programe §i activitdti educative extrascolare
Ia nivelul grupei/clasei si al uniti{ii de invatdmant;
¢) sustine organizarea si desfdsurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii i de reducere a absenteismului
in mediul scolar;
d) poate sustine activititile dedicate intrefinerii, dezvoltarii si modernizirii bazei materiale a
grupev/clasei si unitdtii de Invatimant prin actiuni de voluntariat;
e)sprijind conducerea unitatii de invatimént si educatoarea/ invatatorul /institutorul/ profesorul
pentru invifdmént prescolar/primar/profesorul diriginte si se implicd activ in intretinerea,
dezvoltarea §i modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitatii de invdtdimant, conform
hotararii adundrii generale;
f) sustine organizarea si desfdsurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;
g) se implicd in asigurarea securitdtii copiilor/elevilor in cadrul activititilor educative,

extrascolare si extracurriculare.

Art. 192
Presedintele comitetului de parinti pe grupd/clasa reprezinti interesele parintilor sau ale

reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si,
prin acestea, 1n relatie cu conducerea unitétii de invatdmant si alte foruri, organisme i

organizatii.

Art.193
(1) In baza hotarérii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusiv

financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridici, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea i modernizarea bazei materiale a unititii de
invatdmant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.
(2)Sponsorizarea unei grupe/clase de cétre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/périnti sau reprezentanti legali.

(3)Este interzisd i constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a personalului
din unitatea de invatdmént in strAngerea si/sau gestionarea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art.194
(1)La nivelul fiecdrei unitati de invatamant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invitdmant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3)Consiliul reprezentativ al périntilor este o structurd firad personalitate juridici a cdrei activitate
este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe grupa/clasa din unitatea de invatamant, care nu are patrimoniu, nu are
buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii §i a primi finantiri de
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orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activititile unitatii de invatimant
prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4)La nivelul fiecdrei unitati de invatdmant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate
cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele
périntilor din unitatea de invii{dmant, membri ai acesteia.

Art. 195
(1) Consiliul reprezentativ al parinilor isi desemneazi presedintele i 2 vicepresedinti ale caror

atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneazi in
procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinfe ori de céte ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al périntilor se face de citre presedintele
acestuia sau, dupi caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazd reprezentantii parintilorsau
reprezentantilor legali in organismele de conducere §i comisiile unititii de invitimant.
(4)Consiliul reprezentativ al parinfilor este intrunit statutar in prezenta a doui treimi din
numarul total al membrilor, iar hotdrérile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpli a
voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci
pentru o data ulterioard, fiind statutard in prezenta a jumiitate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(6) Presedmtele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitdfi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfisura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art.196

Consiliul reprezentativ al parintilor are urmitoarele atributii:
a) propune unitatilor de invafdmant discipline i domenii care si se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationalad
b) sprijind  parteneriatele educationale intre unitifile de invatamant i
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locali;
¢) sustine unitdfile de invatdmaént in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;
d) promoveaza imaginea unitatii de invatimant in comunitatea local;
€) se ocupa de conservarea, promovarea i cunoasterea tradifiilor culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;
f) sustine unitatea de inva{dmant in organizarea §i desfigurarea tuturor activititilor;
g) sustine conducerea unititii de invitdmant in organizarea si in desfisurarea consultatiilor cu

parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institufiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia
generald de asistenta sociald §i protectia copilului, cu organele de autoritate tutelari sau cu
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organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invi{dmant in activitatea de consiliere §i orientare socioprofesionald sau de
integrare sociala a absolventilor;

J) propune misuri pentru scolarizarea elevilor din invifimantul obligatoriu si incadrarea in

munci a absolventilor;

k) se implicd direct in derularea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
unitatea de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unitatii de invatimant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are initiative si se implicd in imbunitatirea calitatii vietii, in buna desfisurare a activititii in
internate si in cantine;

n) susfine conducerea uniti{ii de invafimant in organizarea si desfisurarea programului "Scoala

dupi scoali”.

Art. 197
(1) Consiliul reprezentativ al pirintilor din unitatea de invdtamént poate face demersuri privind

atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre scoald, constdnd in contributii,
donatii, sponsoriziri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tari si din striinitate

care vor fi utilizate pentru:
a) modernizarea §i intrefinerea patrimoniului unitatii de invatdmant, a bazei materiale si

sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

c) sprijinirea financiard a unor activititi extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie

materiald precara;
e) alte activitati care privesc bunul mers al unititii de invafimant sau care sunt aprobate prin

hotarare de citre adunarea generald a pirintilor pe care ii reprezinti.
(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la

nivel local, judetean, regional si national.

Contractul educational

Art.198
(1) Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman incheie cu parintii sau reprezentantii legali,

in momentul inscrierii prescolarilor/elevilor in registrul unic matricol, un contract educational in

care sunt inscrise drepturile i obligatiile reciproce ale partilor.
(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament.

Art. 199
(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unititii de

invatamant.
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(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr- un
act aditional acceptat de ambele pirti si care se ataseazi contractului educational.

Art. 200
(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale prtilor

semnatare - respectiv unitatea de invitimant, beneficiarul primar al educatiei, pirintele sau
reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor,
obligatiile partilor, durata valabilititii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invitimant, si isi produce efectele de la data
semndrii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor previzute in

contractul educational.
(4) Comitetul de parinti al clasei urmireste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in

contractul educational de cétre fiecare pdrinte sau reprezentantul legal si adoptd misurile care se

impun in cazul incélcarii prevederilor cuprinse in acest document.

(5) Candidatii admisi in unitifile de invitdmant din sistemul de apirare, ordine publica si
securitate nafionald incheie cu Ministerul Apéririi Nationale, Ministerul Afacerilor Interne,
Ministerul Justitiei si alte institutii cu atributii in domeniile aparirii, informatiilor, ordinii
publice si securitdfii contracte educafionale prin care sunt stabilite obligatiile partilor
contractante, conform instructiunilor specifice.

Scoala si comunitatea. Partencriate/Protocoale intre unititile de invitimant si alti

parteneri educationali

Art. 201
Autoritdfile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunititii locale

colaboreazd cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor

unitétii de invatdmant.

Art. 202
Unitatile de inva{dmant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si

culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 203
Unitéile de invatimént, de sine stititor sau in parteneriat cu autorititile administratiei publice

locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare
continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la
nivel local centre comunitare de invdtare permanenti, pe baza unor oferte de servicii
educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tints interesate.
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Art. 204
Unitétile de invadmént, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului

regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritafile administratiei publice locale si cu
organizatiile de périnti, in baza hotardrii consiliului de administratie, activititi educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea
Invatarii, precum si activititi de invifare remediald cu elevii, prin programul "Scoala dupa

scoald".

Art. 205
(1) Parteneriatul cu autoritifile administratiei publice locale are ca scop derularea unor

activitdti/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de Invdtdmant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorals,
de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sdnitate si securitate in munci si pentru asigurarea
securitafii copiilor/elevilor i a personalului in perimetrul unitatii de invitamant.

Art. 206
(1) Unitatile de invatdmant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,

unitati medicale, politie, jandarmerie, institufii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme,
in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare

institufionald/planul de actiune al unititii de invitimant.
(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea

prevederilor legale in vigoare.
(3) In cazul deruldrii unor activititi in afara perimetrului unititii de invitamant, in protocol se

va specifica concret cérei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/elevilor.
(4) Bilanful activitatilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul

scolii, prin comunicate de pres3 si prin alte mijloace de informare.
(5) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat i pot derula activitati comune

cu unitdti de invatdmant din striinitate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea

CAPITOLUL XII
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 207
Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derulirii

examenelor/ evaluarilor nationale.

Art. 208
(1) In Scoala Gimnaziald ,Vasile Alecsandri” Roman fumatul este interzis, conform

prevederilor legislatiei in vigoare.
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(2)in timpul orelor de curs, al examenclor si al concursurilor este interzisi utilizarea

telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisi utilizarea acestora in
timpul orelor de curs, numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ. In situatii de urgenta, utilizarea telefonului mobil este permisi cu acordul cadrului
didactic. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreazi in ghiozdane, setate astfel

incét sd nu deranjeze procesul educativ,

Art. 209
(1) In Scoala Gimnaziald ,,Vasile Alecsandri” Roman se asigurd dreptul fundamental la

Invataturd si este interzisd orice formi de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din
unitate.

(2) In Scoala Gimnaziala ,,Vasile Alecsandri” Roman sunt interzise masurile care pot limita
accesul la educatie al elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pe
scoald, interzicerea participirii la cursuri sau sancfionarea elevilor care nu poarti uniforma

unitdtii de invatdmant sau altele asemenea.

Art. 210
In Scoala Gimnaziali ,,Vasile Alecsandri” Roman este asigurata protectia datelor cu caracter

personal att pentru personalul angajat cat si pentru beneficiarii directi si indirecti ai educatiei,
fapt stipulat in Contractul educational, conform reglementirilor GDPR (General Data
Protection Regulation) - Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor

date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

Art. 211
Conducatorul unitatii de invitimant desemneaza un responsabil cu protectia datelor cu caracter

personal.

Art,212.
Activitatea de monitorizare a protectiei datelor cu caracter personal in cadrul Institutiei se

desfagoard de citre Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal, aflat in directa
subordonare a Managerului (art. 38 al 3 din GDPR).

Art. 213
Sarcinile responsabilului cu protectia datelor:
0 informarea si consilierea angajatilor Institutiei, care se ocupa de prelucrarea datelor cu

caracter personal, cu privire la obligatiile care le revin in temeiul Regulamentului
(UE)679/2016, ale Legii 190/2018 si ale Legii 102/2005 si ale altor dispozitii de drept al

Uniunii sau drept intern referitoare la protectia datelor;
0 monitorizarea respectérii Regulamentului (UE)679/2016, a altor dispozitii de drept al

Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor Institutiei sau ale
persoanei imputernicite de operator in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal,
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inclusiv alocarea responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare si de formare a personalului

implicat in operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;
o furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra

protectiei datelor i monitorizarea functiondrii acesteia;
cooperarea cu Autoritatea Nationald de Supraveghere a Protectiei Datelor cu Caracter

0
Personal;
0 asumarea rolului de punct de contact pentru Autoritatea Nationali de Supraveghere a

Protectiei Datelor cu Caracter Personal privind aspectele legate de prelucrare, inclusiv
consultarea prealabila referitoare la riscuri, precum si, daci este cazul, consultarea cu privire la

orice alti chestiune.

Art. 214
(1) In indeplinirea sarcinilor sale, responsabilul cu protectia datelor fine seama in mod

corespunzitor de riscul asociat operatiunilor de prelucrare, luand in considerare natura,
domeniul de aplicare, contextul si scopurile prelucririi.(art. 39 din GDPR)

(2) Responsabilul cu protectia datelor nu primeste niciun fel de instructiuni in ceea ce priveste
indeplinirea acestor sarcini. Acesta nu este demis sau sanctionat de citre SC XXX SRLsau de
persoana imputernicitd de operator pentru indeplinirea sarcinilor sale. (art. 38 al 3 din GDPR)
(3)Responsabilul cu protectia datelor are obligatia de a respecta secretul sau confidentialitatea
in ceea ce priveste indeplinirea sarcinilor sale, in conformitate cu dreptul Uniunii sau cu dreptul
intern. (art. 38 al 5 din GDPR)

(4) Responsabilul cu protectia datelor poate fi un membru al personalului Institutiei sau poate si
fsi indeplineascd sarcinile in baza unui contract de servicii. (art. 37 al 6 din GDPR)

(5) Responsabilul cu protectia datelor poate indeplini si alte sarcini si atributii cu conditia ca
niciuna dintre aceste sarcini si atribuii s nu genereze un conflict de interese. (art. 38 al 6 din
GDPR)

(6) Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal are dreptul si ceara $1 sd obtini de la
personalul Institutiei, orice informatii si documente, indiferent de suportul de stocare, si aiba
acces la oricare dintre incintele Institutiei, precum si si aibi acces si si verifice orice
echipament, mijloc sau suport de stocare a datelor, in conditiile legii. (art. 14! al 2 din Legea
102/2005 actualizati)

(7) Intregul personal al Instituiei sprijind responsabilul cu protectia datelor in indeplinirea
sarcinilor mentionate, asigurdndu-i resursele necesare pentru executarea acestor sarcini, precum
si accesarea datelor cu caracter personal si a operatiunilor de prelucrare, si pentru mentinerea
cunostintelor sale de specialitate. (art. 38 al 2 din GDPR)
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